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r osNovNE .DREDBE 
iran 1.

ravilnika)
sistematizaciji radnih mjesta (u daljem tekstu:
zo.,v3nju u osnovnoj i srednjoj Skoliu Kantonu

Clan2.
(Gender)

muskog ili Zenskog roda u ovom pravilniku podrazumijeva
TerminoloSko koriStenje
ukljudivanje oba roda.

itan 3.
(Principi unutralnj e organizacij e i sistematizacij e)unutrasnja organiza,cija i sistemat izacijaradnih mjesta, utvrdena je prema potrebama skole, naosnovu sljedeiih principa:

o i racionalno vrSenje poslova svakog radnog

tako ureden da obezbjeduje punu zaposlenost i
poslova radnog mjesta,
enje u Skoli.

tlan t.

( 1 ) S istemat izacij apo sl oVa r"f;ilt-' 
tizaciia p o slova)

1. naziv radnog mjesta,
2. opis poslova radnog mjesta,
3, uslove za obavljanje poslova radnog mjesta,



4. broj izvr5ilaca.

itan 5.

H:'fr'3,:;":ffixil:",,13Jf,xffi.,].,J.il11ffii':?ffi #n",Jremapotrebamasko,e,na

racionalno vrSenje poslova svakog radnog

ureden da obezbjeduje punu zaposlenost iva radnog mjesta, 3. da se obezbi;edi

ilan6.
(profil i struina sprema)

filr--iTl|j,',tffiI V,T#: 
nastavnika utvrduje Ministarstvo posebnim aktom na prijedrog

stalih radnika, profil i strudna sprema, kao iardima i normativima.
ona kojim se utvrduje profil i strudna sprema

spreme, sa zvanjem profesora, ili zavr5enim
iholo5kom i metodidko_didaktidko* g*po_

Clan 7.
(Radna mjesta)



1. RUKOVODNO OSOBLJE
1 Direktor

Pomoinik direktora ili voditelj
dijela nastavnog procesa (za svako

l l izvrsilac
I

lo.lizvrsiraca 

-

0,1 izvrSilaca

2.

1J.

.1 DIREKTOR KOLE

POSLOVI I RADNI ZADACI

Priprema nacrt godiSnjeg progr *u rariru Skol" r,
njegovo provodenie

u vezi sa izradom godiSnjeg i izvjestaja o radu Skole

Podnosi finansijski izvje5taj Skolskom odboru
Donosi odluku o izboru kandidata rru o,
radnika

o radu sa radnicima
Donosi rjeSenje o prestanku ugovora o *a, radnicima kao i druga rjeSenja koja se tidustatusa radnika
Utvrdujerasporednastavnikaidrugihradnika5kol",u
op6im aktom o organizaciji i sistemitizacljr radnih mjesta u skoli

Utvrduje raspored radnog vremena
opiim aktima Skole

Utvrduj e raspored dasova

il;rr;* 
po Zalbama i prigovorim a na rad,nastarmika, ,

lalbama i prigovorima roditeli
Utvrduje prijedlog liste radnika k ostali bez radnih zadataka
PredlaZe Skolskom odboru odluku o ivanju javnog konku rsa zaprijem radnikl
PredlaZe Skolskom odboru odluku o raspisivanju nog Lgt{Eg :3 ldem pripravnika
IzvrSava odluke Skolskog odbora i nastavniekog vijeia
Posjecuje i prisustvuje dasovima i drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada, analizirarad nastavnika, obavli savietodavne r vore i realizira ugledni das

Skolu pred treiim licima i odgovoran za zakonitost rada i strudni rad Skole



Kontaktira s donatorima

3""::"','^:0,1*: ::il1il! i ""t 
ile nastave 

"na period do uspostavaljanja uvjeta zaredovanrad, o u",,," ,ji-#'"1r"r1:-,?#;
Ministarstvo

?o}:.'odlukuoproduZenjuiliskra6enjutrajanja,u.tuffislucaJevlma,

Odobrava nadoknadu nastavnih dasova. a oblik nadoknade nastavnih dasova predlaZe
etni nastavnik

Urednoipravovremenovoidokumentacijui.'ia.,,",j

odataka u sistemu EMIS
Imenuje komisije u skradu sa zakonskim i podzakorrki--Lti*-
udestvuje na sastancima kojima prisustvuje po sluZbenoi duZnosti
Udestvuje u radu komisija diji je dlan

Izride odgojno-disciplinske mjere udenicima u skladu sa svojim nadleZnostima
PredlaZe i utvrduje ocjenu iz vladania udenika
ovla56ujenastavnikakoji6zakljut,itiiudenicima;*^@
nastavnog predmeta, ukoliko je predmetlllelleyqik sprijeden da to udini

Upu6ujeobrazloLenprijedlog5kolskomodboru,udo,os"

enog mi5lj enj a sindikata
obavje5tavareSornoMinistarstvooodluci5kolskogoauo@
zakonu, odnosno koja moZe nanijeti materijalnu stetu skori

nje poslova direktora u slud4r@
PredlaLe5kolskomodboruimenovanjepomo6nikaoi,.t.to@
procesa

Podnosi zahtjev skolskom odboru za razqeienje pomo6nika
nastavnog procesa

direktora/voditelja dijel

Priprema, saziva i vodi sjednice nastavnidkog vijeda

6e rukovoditi sjednicama nastavnidkog vije6a
Ovla56uje dlana nastavnidkog vijeda koji
njegovom odsustvu

Predlaze odluku o izboru razrednikai predsjednika strudnih aktiva
Predsjedava ili odreduje dlana nastavnidkog vije6a koji 6e predsjedavati sjednicom
odjeljenskog vije6a u sludaju sprijedenosti razrednika da zakaze sjednicu ili kada
ruzr e dnlk ne zakale sj e dni cu na zahti ev di rektora

zakaZe sj ednicu na zahtiev direktora

Predsjedava ili odreduje dlana strudnog aktiva koji 6e predsjedavati sjednicom strudnog
aktiva u sludaju sprijedenosti predsjednika da zikaze- sjednicu ili kada predsjednik ne

Prisustvuje po potrebi sjednicama odjeljenskih vijeda i strudnih aktiva
Saziva prvu sjednicu viieia roditeli

gana inspekcije



NalaZe utroSak sredstava

PredlaZe unutra5niu izacij u i sis tematizaclju
Potpisuje uvjerenja o ostvare

odobravapla6enoinepla6enoodsustvoradnikauskladu'ffi
internim aktima

Poduzima mjere propisane zakonom zb o g neizv rS avanj a p o s I o va ili zb o g nei spunj avanjg*gih obaveza iz radnog odnosa

Saraduje s udenicima i roditeljima
zvanidne podatke o Skoli

radnicima za obavli
Predlaie Skolskom odboru pravila i druge op6e akte
odobravaodsustvoudenikairadnikauskladu,u,uko,.ffi
aktima

u radu Skolskog odbora, bez prava odludivanja

Odluduje o nadinu i uvietima i radova u obj ektima Skole
Preduzima mjere za ostvarenje poslovne
organizacijama i drugim subjektima

i druge saradnje s odgojno-obrazovni

Obavlja druge poslove utvrdene zakonskim i podzakonskim propisima te drugim opii
Ministarstva i Skolskog odbora

Y$i i druge poslove utvrdene itivno pravnim poslovima i pravilima Skole

PROFIL I STRUiNA SPREMA
Posloveizadatkedirektora5kole/centramoguobu,ljuti

Sarajevo.
Rukovodno - reizborni (mandat 4 godine)

Direktor JU Osnovne Skole .,iamil 
Sijari6,, Sarajevo

DirektoraoSnovne5kolekaojavneustanoveimenujei.-ffi
javnog konkursa i uz saglasnost Vlade Kantona Sarajevo. 

"



l.2.POMOCNIK
PROCESA

DrREKTonn Sxorn rr,r VODITELJ DIJELA NASTAVNOG

Poslovr r RAoNr zaoacJ
PomaZe direktoru u zaciji rada Skole

o rezultatima rada Skole
Priprema podatke za izradu GodiSnjeg programa rud,a iirq"@

l_t'Prema 
element adu rasporeda dasova

rukovodi poslovima vodenia "^(k. dokum.ntu.ij" i .*ij.
Posje6uje
prijedloge

nastavne dasove i druge
za njegovo unapredenje

oblike odgojno-obruzovnog ruda i

lomaZe direktoru u pripremanj-
Priprema izvjestaje i poaut[ 

^i^ za siednice i aa oi-J'^:^^ ,-- *
VrSi pregled matidne do
nedostataka

Y"-'#ii?ffi 
douuo'"-

Vodi evidencije o sekcijama i J im slobodnim aktivnostima re"nikuUdestvuje u i rcalizaciji u
a u Skoli

llprema i obradui statistidke, tabelarne i druge
Udestvuje u izradi ljetopisa Skole
VrSi redovnu kontrolu r ealizacrle

rzraouJe raspored deZurstva i izira rad dehumih nastavnika

Udestvuje u pripremi pravnika za samostalan rarl
Os.tvaruje saradnju ru r,.udn
roditeljima 

-J -- rs eLrqwu,, silrilclfilclma, nastavnicima, udenicima i njihovim

rasporeda instruktivne, premne i drugih oblika nastave

u organizaciji i realizacijiispita
Koordinira i zajednidki radi sa strudnim saradnicimadirektora,/voditelj ima di j nastavnog procesa u Skoli

i drugim pomodnici



u saradnji sa strudnim saradnicima udestr,uje u organizaciji roditeljskih sastanaka,

ilfftffd*j 
saradnji sa roditeljima udenika i 

"e.ri.i*?pr,em vije6a roditelja i vije6a

Uredno i blagovremeno vodi dokumentaciju i evidenciju i odgovoran je za

Udestvuje u radu i prisustvuj.
direktora/voditelje dijela og fro".ru

i sfnrinih qL+i-,^
Posje6uje i prisustwje nasta

nho'ri^ : r---- ' ugledni dasObavlja i druge poslove utvrdene propisima, op6im aktima ustanove i udirektorom, a u okviru djel

PROFIL I STRUdNA SPRIM^
Poslove i zad,atke pomoi
obavljati lica koja ispunjavaju uvjete utvrdene zakonomo odgoju iSkoli u Kantonu Sarajevo.

Status

izvrSioca
Pomo6nik rukovodioc a _ reizborrii

i ponovo imenovan.
direktora Skole, uz obavezu potvrclivanja
stavljenju za svaki naredni _u.rdut istog iti

Pomo6nik direktora ili voditelj dij

Izbor i
imenovanje

Pomodnika direktora ili vo
ustanove imenuje i razrijesava Skolski odbor na prije
Procgdure knia ^r-,^ nn.l-^-.--^:: ^-procedure koja prvo podrazumij"uu int"-J;;j;a;;#1, uoo,,, a ukoliko se ne izvrsi

l'"hllzs.*da 
nastavnika i str e.,*, ,u.uarika zaposlerir, u skoli, skola objavrjuje javni

Prema potrebi, a u skladu ,u f.dugoski* ,t*d*di.*

2. STRUdNI SARADNICI I SARADNICI

Za pracenje, analiziranje
razvoja udenika u Skoli,
saradnicima, roditeljima,
strudne saradnike:

i unapredivanje odgojno 
.obrazovnog procesa i psihosocijalnog

strudnu saradnju s udenicimu, ,rurtlrrricima, ostalim strudnimte za neposrednu koordinaciju s pedagoskom sluzbom skola ima

I izvrSilac

(dodatno za svako odjeljenje *r-
optimalnog broja odj elj enj a) 0,05 lzvrSlhca



1 izvrSilac
Socijalni radnik

0,5 izvrSioca

Za p edago ga maksimarno mo gu biti angazov ana 2izvrsi o ca.

Za strudnu i tehnidku po
saradnju s udenicima, Procesa
koordinaciju s pedagoSko ima te

u Skoli, strudnu
za neposrednu

unapredivanje
zaStite na radu
koordinaciju sa

pravno administrativnih, radunovodstveno_
u Skoli, strudnu saradnju sa ostalim ,*erirn
svim strukturama u Skoli, Skola ima strudne

I izvrSilac
Rukovalac nastavnom tehnikom
Voditelj grupe u produZenom 1 izvrSilac

Referent za plan i analizu I izvrSilac
Radnik za zaititu na radu 1ru St ot"-toa t olit

lanim rizikom)
1 izvrSilac

Radnik za zafitituna radu 1ru Stot. toa t o1t, *
::r.j:f.. 

poslovi sa pove6anim rizikom po
0,002 izvriilaca

mo6nih

2.1 PEDAGOG

Opis poslova:

administraci e i tehnidkih a Skola saradnika:Administrativni radnik

POSLOVI I RADNI ZADACI

ilfr:." 
u zradi, praienju i ji godiSnjeg programa rada

Izrada i inoviranje programa .udu oaj"tj*rt.
notr.lba udenika, odjeljenja, Skolske zajednice,
strudne sluZbe Skole i ruzrednicima

zajednice na osnovu aktuelnih
u saradnji s ostalim dlanovima

PruZanje strudne pomoii
rada odjeljenske

r azr ednicima u rcalizacij i pro grama
na r ealizacij a poj edinih tema

2

J.

I izvr5ilac



Izrada, neposredna realizacija, podrSka u realizaciji i pra6enj e rcalizacije
neprihvatljivih oblika pona5anja i za5tite udenika

Ude56elizradi,pripremidenikazarealizacij,,,,s@
i praienje realizacije programa vrSnjadke podr5ke
orgariziranje i, prema potrebi, reariziranje predavanja, okruglih stolova,panela, radionica i sl. za udenike, roditelje/staraierye i nasiavnike u skladu sgodisnjim programom rada i u skladu s aktuelnim temama
Informiranje udenika, roditelja ili staratelja i nastavnika
za5tite koju osigurava strudni saradnik pedagog

o vrstama podr5ke i

Savjetodavni rad s udenicima i pruLanje kontinuirane
pg.nqdi udenicima (individualni i
Savjetovanje udenika o kvalitetnoj organizaciji slobodnon r...**

Kreiranje i realiziranje programa profesionalne orijentacije i karij
savjetovanja udenika u saradnji sa psihologom
Utvrdivanje zrelosti i spremnosti zaporazakdjece u prvi razred,osnovne skolei vodenje odgovarajuie evidencije i dokum.ntu"ii. na propisanim obrascima

UdeS6e u formiranju ihrazredau saradnji sa psihologom
Pra6enje, analiziranje i predlaganje mjera zaunapredenje kvaliteta odgojnog
i nqstavnog procesa

Prisustvovanje
odjeljenske zajednice, dasovima

redovne nastave,
dodatne i dopunske nastave

dasovima
i vannastavni

aktivnosti s ciljem unapredenja od jno- obrazovnog rada
Savjetodavni rad u procesu unapredenjapedagoskog rada razrednrkai predmetni
nastavnika

Kontinuirano pradenje ocjenjivanja i napredovanjaudenika, te savjetodavni rad
nastavnicima s ciljem unapredenja procesa vrednovanja
Udesie u procesu prilagodavanja plana i programa udenicima s teskodama
ruzvoju i nadarenim udenicima

Savjetodavni rad s nastavnicima u skladu s potrebama
Prema potrebi, udesie u pripremi i rearizacijiroditeljskih sastanaka

ih kompetencija
Prema potrebi, savj etodavni rad s roditelj ima/starateliima
PruZanje potrebne podrSke udenicima i roditeljima/starateljima u ostvarivanj
saradnje s nadleZnim organima

Ude56e u radu vije6a udenika i vije6a roditelja, po potrebi
UdeSie u radu strudnih timova i komisiia
Ude56e u radu strudnog tima skole za podrsku inkluzivnom odgoju i
obrazovanju

rf.



Lr'iJ;tuo"anje 
sjednicama i udtse

Saradnja s direktorom, p

D.1r.lurua s ocrgoJno-obrazovnim ustanovama, sluZbama-yovr.v vur%.,v,,, usranovama, sruZbama socijalne za*tite,zdravstvenim lrstqnnrrq-o n-^^-:*^ -:- osti, nevladinim orsanizaa.iiqrnq iostr, nevladinim organizacijama i
alorgan'zaciiama

UdeS6euotganizacijiir.ealizacijipedago5ko-psiholm
nastavnidkih fakulteta i mentorski .ud . priprarnicima
Pomod u programiranju, ..uliru.rji
strudnog usavr5avanja nastavnika, strutnih saradnika i saradnika
Pripremanje zarad
Strudno usavrSavanje, tacija naudnih dostignu6a u struci
Supervizij a kao profesionalna podrSka
Kreiranje i rcaliziranje istraZivanja o aktuelnim temama od znataja za Skolsk

Vodenje dokumentacije i evidencije u skladu ruffi
aktima

Prikupljanje i koriStenje podataka 
"struke, etidkim kodeksima i vaZeiim propisima o zastiti ridnih podataka

Obavlja i druge poslove utvrdene pro sima, opdim aktima ustanove i u
saradnji s direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mj;

Direktni neposredni individualni ifi g

a pedagoga u Skoli.

TBqFIL I STRUdNA SPREMA
Uslovi za
vrSenje

poslova

Poslove i zadatke pedagoga mogu obavljati lica sa:

' stedenim vII stepenom strudne spreme i zvanjem:profesor pedagogijeili diplomirani pedagog ili diplomirani pedag"i*rit"i"g,
' zavrsenim II cikrusom bolonjskog visokoobrazlrrrrog procesa i stedenimzvanjem: magistar/master pedagogije _ akaJemski smjer ilimagistar/master pedagoglje - strukovni smjer ili magistar/masterpedagogije - specijalna pedagogija ,i magistar/master pedagogije ,imagistar/master pedagogrje ili d; ga studijsk a grupa (dvopredmetnistudii) s prethodno zawsenim prvim cikiusonr- rtrai3u pedagogije.

Poslove ovog radnog mjesta -og,-, obavljati i ,"J"i.i zatedeni naposlovima pedagoga koji nemaju strudnu spremu u skladu s ovimodredbama a imaju ugovor o radu na neodredeno vrijeme na danstupanja na snagu Pedagoskih standarda i normativa. Spomenuti radnici
ostaju na svojim pozicijamai radnim zadacimai nisu iuZnistjecati vi.i
stepen ili drugu strudnu spremu od one koju posjeduju.

l0
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t

2.2 psrHor,oc Srorn

Opis poslova:

Status nij e promj enj lj iv.

Na osnovu javnog konkursa

Prema potrebi, a u skladu sa pedago5kim standardima

POSLOU I RADNI ZADACI
eg plana i p

Udes6e u izradi, praienju i izvjestavanj u o reariza.i.;i goaisrr;eg program u ,uau
Skole

Izrada i inoviranje program a rada odjeljenske
potreba udenika, odjeljenja, Skolske zajednice,

zajednice na osnovu
u saradnji s ostalim

strudne sluZbe Skole i razrednicima
PruZanje strudne pomodi razrednicim a u realizaciji program a rad,aodjeljenske
zajednice, kao i neposredna rcarizacijapojedinih.ieiuiroblasti rada skolskogpsihologa

P siho lo Sko - savj etodavni
rad)

rad, podrSka i pomo6 udenicima (individualni/grupni

realizaclja, podrSka u realizaciji i pradenje
ihvatljivih oblika po iai zaitite udenika

organiziranjei,premapoebi,realizfuar$epredavanja,@
radionica i slidno za udenike, roditelje/staratelje i nastal,nike u

skladu s godi5njim programom radaiu skladu s aktuelnim temama

Informiranje udenika, roditelja/starateljai nastavnika o vrstama podrske i zaStitekoju osigurava strudni saradnik Skolski psiholos
PruZanje psiholoSke rSke i pomoii u iznenadnim kriznim situacijama
Kreiranje i realiziranje programa profesionalne orijentacije i karijernog
savjetovanja udenika u saradnii s

Utvrdivanje zrelosti za polazak djece u prvi razredosnovne skole
Ude56e u formiranju odjeljenja prvih razreda u saradnji s pedagogom
Praienje procesa adaptacije udenika u svim razredima i pomaganje
udenicima koji pokazuju teskoie u prilagodavanju, narod ito utranzicijskim

lt



L

Prepoznavanje i reagiranje

|""#H:]jf, 
sigurnost, psihofizidko zdravtje, kao i prepreke za utenje,

tivacije udenika

lr::y:: :j:.,:T" usmj erenih,

;HffijTl;ilsmanj enje ispitne anksioznosti

Provodenj e psiholoSkih procj ena, r.,
identificirali problemi i potrebe udenika
PodrSka u procesu prilagodavurju pt*
,*rg!u i nadarenim udenicima
ggtq. u strudnom timu Skole za u inkluzivnom odgoju i ob
Savjetodavni rad s roditeljima ili starateljima u cilju o..r*"rido=ffi
udenika

PsiholoSko-savjetodavni i konsult*i"

::rq:lT:"^t 
r azov no g rad a s ud eni c ima,u i zgradnj i partnerskih o dno s a sroditeljima

i i realizaciji roditeljskih sastanaka

Ude56e u radu strudnih timova i komisija

Saradnja s direktorom, pomo6nrt o- Oi

lii:: Skole za pruzanje podrske inkruzivnom obrazovanju i dlanovimaMObilnOS strudnoo tirne ,o nnt*xl-,, :'^r-r---i-strudnog tima za podrSku inkluzivnom obrazovanlu
Saradnja s odgojno-obrazovnim urtu,

:::::,,:""^,i:t,:,.r0.?rrtvenim ustanovama, organima sigurnosti, nevladinim';;"";;;;;r#
Ude5ieuorganizacijiirealizacijipsiholoSkeprakse,,,a.ffi
pripravnicima

Strudno usav pradenje i implementacija naudnih dostignu6a u struci
Kreiranj e i realizacij a
interesa za Skolsku za

istraZivanja iz domena odgojno_ob razovnograda od
ednicu

Vodenje dokumentacije i evidencija u skladu ru ,tffi
aktima

Supervizij a kao profesio nalnapodr5ka
Prikupljanje i koristenje podataka o udenicima i porodicu-u r rtauarloit *struke, etidkim kodeksima i vaZeiim propisima o zastiti lidnih podataka

12



Obavlja i druge poslove ut

mjesta
Direktni neposredni individualni ili grupni rad s udeni.i-u*ozffi

Ziranja strudnog saradnika psihologa 
" 

Sf."fi.
PROFIL I STRUdNA SPREMA

Uslovi za
vrSenje
poslova

Poslove i zadatkepsihologa rnog,
' stedenim vII stepenom strudne rp.:T: i zuanjemdiplomirani psiholog

;;rid;;.''rou 
uLr'z,r stJscarl vlsl stepen ili drugu strudnu spremu od one koju

p.t orogi;..f'3 06 ;'[ ;il ;#.#'"t

Status nij e promj enjljiv.

Na osnow javnog konkursa

Prema potrebi, a u skladu .u f"augoski_ .,urO*di*

POSLOU I RADNI ZADACI

Ude56e t izradi, praienju i
Skole

Ude56e u realizaciji pojedinih tema ii rada odj elj enske zaiednice
realizacija, podr5ka u realizacrji i pradenje
neprihvatlj ivih oblika ponaS ani a i zaitiie uden i ka

Organiziranje i, prema potrebi, rea

:jllox:ll::: :TT za udenike,. roditelje/staratelje i nastavnike u skladu sarm programom rada i u skladu sa aktuelnim temama
Informiranje udenika, roditelja ili ,turu
zastite koju osigurava strudni saradnik socijalni radnik u skoli
PruZanje socijalne podr5ke i zaStite ue.ni"ir*

2.3 SOCIJALNI RADNIK

Opis poslova:



Neposredm ract s porodic

rodicama udenika

i programa udenicima s teskoiama

Rad na humanitamim pro. ma i akcijama s udenicima
o socijalnom statusu i idnim prilikama udenikaIzrada socijalne strukture oaj"ry.riu i St ot"

Prepoznavanje i reagovanje nu roe*.irit . u idnom okruZeniu
PruZanje podrSke u."nt.r-u@
oblasti socijalne zaitite i pru?anjepoj.St" u ostvarivanju
organima, institucij ama

ostvarivanju prava iz
saradnje s nadleZnim

Uoesce u strudnom timu Skole za u inkluzivnom odgoju i obrurouunlu
Ude5ie u radu strudnih timova i k"mrr,i.l"

Ii'"tJ;'"ouanje 
sjednicama i 

'e"

Saradnja sa odgojno-ob.urouri.ffi
zdravstvenim ustanovama, organima siorrrrr^ot.i h6,,r^dinim

socijalne zaitite,
oryaruzacijama iuuulIl

rrw v, ,jama
UdeSie u organizaciji i r e alizacij iprakse studenata .offi

Strudno usavrSavanje. praienje i im mentaciia naudnih do
Kreiranje i realiziranje istr
zaiednicu

Vodenje dokumentacije i evide*

Prikupljanje i kori5tenje

Obavlja i druge poslove utvr
s direktorom, a u okviru djelokrugu,uau.rjros miesra

Direktni neposredni rad sa ude

;ffiiTlilJt.%o 
od'vremena sedmidnog radnog angazovanja strudnog saradnika socijalnog
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2.4.BIBLIOTEKAR
poslova:

PROFIL I STRUdNA SPREMA

Uslovi za
vr5enje
poslova

Poslove i zadatke socij alnog .uOrit
' stedenim vII stepenom strudne spreme i zvanjemdiplomirani socijalniradnik;
. zavrSenim II

zvanjem: ma
rada - djeca i

vljati i radnici zatedeni na poslovima
spremu u skladu sa ovim odredbama aa Lrvrrll uulgqDama almaJu ugovor o radu naneodredeno vrijeme na dan stupanja na snagu pedagoskihstandarda i normativa. Spomenuti radnici ostaju nu ,roii- poslovima i radnimzadacimainisuduZnistjecativi5istepenilidrugu,..ue@

posjeduju.

Status nije promjenj lj iv.
Socijalni radnik

Na osnow javnog konkursa

Prema potrebi, a u skladu sa pedagoSkim standardima

Opis

POSLOU I RADNI ZADACI
Planiranj e i or ganizacija rudau biblioteci

odgojno-obrazoy radana godiSnjem nivou
Izrada plana kulturnih aktivnosti biblioteke

Planiranj e saradnj e sa j avnom
i drugim instituciiama

bibliotekom u svoj oj zaj ednici, muzej om, arhivom

Strudna dj elatnost biblioteke



Vodenje pravilne
periodike, lektira,

i sistematske politike u nabavci knjiZne i neknjiZne grade,
referalne zbirke i strudne literature zanastavnike i bibliotekare

njiga i
zirarle,

audiovizualnog materijala (AV):
klasifi ciranj e, predmetna obrada

Izrada kataloga u materijalnoj ili
Provedba revizije i izrada izvje5taja o njenoj provedbi
7'aitita grade: pravilan smjestaj, zaititai duvanje bibliotedke grade u biblioteci,
ditaonici i depoima

l= 
"du 

zav id,ajne zbirke Skole : anje grade i obrada
Razvij anj e digitalnih usluga: online katalo g, mr eznastranica biblioteke, ezbirke,

::f:y93,,e-dostava 
Ag[y1ena1a, usluge na dru5tvenim mreZama, digitalne

informacijske usluge "pitajte bibliotekara" (ako skolska biblioteka ima
adekvatan softwer)

Izrada sadrZaja i preporuka za sadrZaj za mrehnu stranicu biblioteke ili Skole
kojom promovira usluge i sadrLaje biblioteke. Nudi poveznice na slidne internet

_referalne dj elatnosti

Briga o aZurnosti, pravovremenosti, urednosti i tadnosti podataka u razliditim
bazama podataka (registri, evidencije, upitnici, portali....) uspostavljenim u
skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima
rzradai odrlava,je profrla biblioteke na drustvenim mreZam

Podudavanje korisnika o uslugama biblioteke i ruzvijanje
e i koriStenje informacija

Razvijanje vjestina informacijske i medijske pismenosti putem neposred
odgojno-obrazovnog rada s udenicima

Razvijanje ditaladkih navika i razvijarle ditaladke pismenosti redovnim
koriStenjem Skolske biblioteke

PruZanje pomo6i u kori5tenju referalnih zbirki,bibliografija, indeksa, saZetaka u
strudnoj i referalnoj riteraturi u anarognoj i erektroskoj formi. pruLanjepomodi u
kori5tenju portala otvorenih obrazovnih sadrZai

PruZanj e pomoii udenicima u izborugrade, obradi zadatlh tema iznastavnih t
citiranju i etidkom koriStenju izvoru
Rad na razvoju gradanskog odgoja i druStvenih kompetencija, propagiranj
zdr av ih navika Zivlj enj

vodenje dokumentacije o pripremi i provodenju nastavnog dasa u biblioteci
raztedu

PodrSka pri izradi posebnih programa prilagodenih djeci s invaliditetom
u biblioteci i j e relevantnih informacija

PodrSka u radu sa darovitim udenicima

Kulturna i javna djelatnost biblioteke



Organizfuanje dogadaja kao Sto su: izloZbe, knjiZevne vederi, obiljeZavanj

lr.eayilran1e razgovo1a o knjigamr, p.ifi;;id" i(ato-!g qibliotekar/a obuden ili u saradnii s ekspertom)
provodenj e biblioterapii

Promoviranje i postavljanje tematskih izlozbi u rtauaffiprogramima Skole

Uredenje i obogaiivanje prosto.u b
ugodnog i estetskog ambijenta
Kordinacija i saradnja sa dj.lut.ri.i*u kil i iavnos Zivota

*;ju:r"*unim 
organima skole (nastavnidko vijeie i,@

Saradnja s nastavnicima svih ru.tuu,
literature (knjiZne i neknjiZne grade) i ostalih medija za udenike i nastavnike istrudne saradnike

udenja
Saradnja s direktorom i strudnim saradnicima u vezi s nabavkstrudnometodidke literature
Stvaranje uvjeta za interdisciplinarni p
irazredne nastave s radom biblioteke

anje u Skolskim pro.

Saradnja sa Mobilnim strudnim timom, pe
i sa darovitodjeljenju (kako bi se moglo raditi

s cUecom s pote5ko6ama)

Pri sustvo pro gramima strukovno g/strudno g usavrs avanj u 1r.-i*ri, ffi or.*3radionice, konferencij e...)

Praienje strudne literature sa bibliotekarstva i informacij skih nauka

Saradnja sa drugim bibliotekarimarkama iupoznavanje s posebnim oblicimau biblioteci

Samoevaluacija rada Skolskog bibliotekara/ke
obavljaidrugeposloveutvrdenepropisima,op6im,k@
sa direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

PROFIL I STRUiNA SPREMA

Pra6enje i ditanje knjiZne grade, U*U
recenzij a novij e literature, beletristke, dasopisa...



Uslovi za
vrSenje

poslova

Poslove i zadatke bibliotekara mogu obavljati lica sa:
' stedenim vII stepenom strudne spreme i zvanjem: diplomirani

bibliotekar ili diplomirani komparativista i bibliotekar ifi aipromirani
komparativista i diplomirani bibliotekar;

' zavrsenim I ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa (240
ECTS) i stedenim zvanjem: diplomirani komparativista i bibliotekar;

' zavrsenim II cikrusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa istedenim zvanjem: magistar/master bibliotekLstva ili
magistar/master bibliotekarstva i druga studijska grupa
(dvopredmetni_ studij koji sadrZi bibliote[arstvo) sa preth-odno
zavrsenim I ciklusom studija bibliotekarstva ili studija f.o1i rua.Zi
bibliotekarstvo.

Poslove ovog radnog mjesta mogu obavljati i radnici zatedeni na poslovima
bibliotekara koji nemaju strudnu spremu u skladu sa ovim odredbama a imaju
ugovor o radu na neodredeno vrijeme na dan stupanja na snagu pedagoskih
standarda i normativa. Spomenuti radnici ostaju ,u .ro;i- poslovima i radnim
zad1cl2a i nisu duzni stjecati visi stepen ili drugu struinu spremu od one koju

Strudni saradnik.

t4m nije promjenljiv.

Bibliotekar

Na osnovu javnog konkursa

Prema potrebi, a u skladu sa pedagoSkim standardima

POSLOU I RADNI ZADACI
Hardversko i softversko odrzavanjeradunara i druge radunarske opreme

2.s.RUKOVALAC NASTAVNOM TEHNIKOM
Opis

)
erske i ostale tehnike u funkciji nastavnit
d zna(,aja za Skolu

eme

vodi bazu podataka o radunarima i radunarskoj opremi u skoli
Orgarizira, koo.dini
ponasanj a korisnika infrastrukture informacionih tehnologij a

OdrZava i brine o ispravnosti kompjuterske mreZe u Skoli
7.



II@ e-Dnevnik

u'uourrril I UIIO digitalne alate z,a,,i..i--

ti korisnidkih oodataka

Vrsr amrnis
registri, evi

^: :...1.* Lt4z9rrrn poctataka, skeniranja i prilaganjarJesenJa, ,g:u:-.l, raduna itd.), a neophodnl poiu*.L ^luZbi Skole

PROF'IL I STRUdNA SPRE]\{APoslove i zadatkerukovaoca ,',ffiffi 
T, _gl"g,^1,ip 

i m strudni m studij em i }:f,Xij1lll1 l:: :::informacio"ih;h";ilil;;;iloi,:J_Hr_,*",,ffi;,T,ffi 
H:[x;ll;i::,H,,,,,,?i;

ili:ft,"?J,,,.fi .:;"".,,.i:tr[Hf,f-+J*ff :'i,lff L raku, tetima i;j t obr azuju
cfaXo-i* r rr' stedgnim Vf sfeno-^,- ^+*,!,- 

-----rv6rJs'

ik matematike i informatike ili

. zavr5enim I ciklusom
bakalaureat /haeh.tnn ^^bakalaureatJbachelor mar'urarKe - softveTtog inzenjerstv, i li b"k;;;;;;;.;#softverskog inzinjeringa ili bakal awJat/bach.l"; (r;;;i'irz"ni"rradunarskih 

nauka i:tr:i::;::^""i:,.,01^?:,"::'^'1,1; !,Tk") inzenjer erektroinZenjeringa ,i
or _ inZder
informacionih
njer ma5instva

?.Uu 
smjer kompjuterske i. c\a smjer kompjuterske i

rad unarstva i informatit. iti uutut uffi 
g "*, ;[iffiffi:T J |,,.n'.|;:#,*ffii;;;ili bakalaureat/bachelor matematiko , ,-**^', 

bachelor inforrnsrir.o ;bachelor informatike i
or informatike ili
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ttffXffiif]lffikflJr"#)dkog odgoja i inrormatike li aakaraureat/bachelor fizike i
ili diplomirani j-[ro..nu,", Ltdkog odgoja sa informatikom
i info.matik;lli;l;1"-irani 1 

:-Skole ili profesor matematike
matematidar i informatidar ii 

i ilPq{ike ili diplomirani
elektrotehnike iti-oiptomirani inzenjermasinstva; 

iat ili diplomirani inZenjer

' zavrsenim II ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa i stedenim zvanjem:
vo_ili magistar softverskog inZenjerstva ilii komunikacija ili magislar matematidkih

magi star matemati#, " iffl L*??t' -- #t,g##t'*p1 #informatike ili magistar fizike i informatike ili magistar/master elektrotehnikediplomirani inZinjer elektrotehnike ili magistar -uJir.tru - diplomirani inzinjermasinstva ili magistar informacionih tehnologr;" iii-lgr.iar kulture zivljenjai tehnidkogodgoja sa informatikom s prethodno zavrsenim I cik-lusom studija iz istog podrudja.Poslove ovog radno ogu obavljati i radnici zatedeni na poslovima rukovaocanastavnom tehniko ugovor o radu na neodredeno vrijeme na dan stup anjanasnagu PedagoSkih standarda i normativa.

::::::j.,":li.:.1"o"j: na svojim postovima i radnim zadacimai nisu duzni
sjeduju'lUrmarnrsuduinlstjecativis

osnovu javnog konkursa,

potrebi, a u skladu sa pedagoSkim standardima

2.6.VODITEU GRUPE U PRODUZENOM BORAVKU

POSLOVI I RADNI ZADACI
O r ganizir a dnevne o brazo vne zadatke u skl adu, o a g@
udenika

o6 u udenju i savjetuje udenike
organizira slobodne aktivnosti udenika, sto podrazumijeva 

""d.rr,;;"b"drihaktivnosti

Upu6uje udenike na aktivnosti, kao i organizaciju rekreati";ihl;,rdi-ridki
le i zajednice

Brine zapravilnu nu udenika
Redovno saraduje s roditeljima i i zvjeitavaih o radu udenika

?,X,r::eaen]3 
i tunkcioniranje radnog prostora t" irrudrfiaot 

"b*-_--_-didaktidki i ostali materiia

ira rad produZenog boravka (godi5nj mjesedno, dnevno)
Vodi evidenciju o polaznicima produZenog boravka (uspostavljanj e evidencijdnwna evidencija, evidencija saradnj e s roditeljima)
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izfu a rc ditelj ske sastanke

Saraduje s nastavnicima u re
u redovnom odjeljenju s pos
kontrole nad dnevnim

obrazovnim zadacamai obrazovnim potrebama poj edinog 
"d"r,*)

Strudno usavrSavanje

rzvjeitava, statistidki prati rezultate i evalui ra rezultate*A;p"l"g"drs,, ,kraju Skolske godine

Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, op6im "k@a radnog mjesta
PROFIL I STRUdNA SPREMA

Uslovi za
vrSenje

poslova

Poslove i zadatke voditelja grupe u pro
- koja ispunjavaju uvjete za nastavni

g visokoobrzovnogprocesa i

ster psihologije s prethodno
podrudja.

Voditelj grupe u produZenom boravku

Na osnovu javnog konkursa

Prema potrebi, a u skladu sa pedagoSkim standardima



3. STRUdNI SARADNICI ZA PODRSKU

3.1 ASISTENT U ODJELJENJU

INKLUZIVNOM OBRAZOVANJU

POSLOVI I RADNI ZADACI
Pruzapodrsku udenicima s teskodam aurazvojur.rurturri.,-,, ,**ili* ivan5kolskim aktivnostima ukljudujudi izlete, posjete i sl.
Na osnovu pripremljen h materijala od predmetnog nurtuurriuk, ,.uliri*

aSnjenja)

i rad u podrSci udenikr.r/udenicima s teskodama
osreduje u uspostavljanj interakcije izmedu udenika , t.st o*,,,u i a*gi-denicima, te udenika s te5kodama i nastavnika

ivira, potide i pomaZe ud niku s teskoiam aurazxojup.itit or.r rffiirffi
avne i vannastavne aktivnosti odjeljenja

otide udenikovo samopouzdanje i nezavisnost
lomaie udeniku prilikom snaraienjau skolskom okruZenju, tokom kretanja,

,1:,1:: i:::*tl { :*out d:u".t uprib ora, kori stenj a uazu.,,Lu, p omaze;,;i;;ii;" 
^enika zanaredni sat u skladu sa potrebom/staqiem udenika s tesko6ama u

,reuzimaudenikaste5ko6amaurazvojuodroditeljaiti,tuffi
rata Skole ili u Skolskom holu, te ga po zawsetku aktivnosti u skori na isri nniir

istom mj e stu r,. d"j 
" 
;'"'ii,"i Jl fi i T;:ff i,t, ffi::f i,ll Ht.','#,ilt ffi 'ti

ontinuirano saraduje s roditeljima/starateljima udenika , t.sto*-*.-ro;rr,
i:l1lr1T-", 

strudnim saradnicima, strudnim timom Skole za pruZanje podrSke
k lI rzir,6^ra ^ L-^-^ - -- ' w rinkluzivnom obrazovanju, dlanovima Mobilnog strudnog tima za podrsku

inkluzivnom obrazovanju, rukovodstvom skole, te s prolesionalcima iz zajednice

Prisustvuje i udestvuje na sastancima strudnog tima stot" ,u p-z*;. poa*t.
:*l:-r::::l l,lTr".*"* na. s astanc im a o dj e lj en skih i nastavni dkih vij e6 a,astancima s dlanovima Mobilnog strudnog timazapodrsku inkluzivnom
brazovanju, s rukovodstvom Skole...

rati i dokumentira rad i postignuie udenika s tesko6*u r.-*3.r, ,. i^i
rcja zapazanja o ,deniku s teskodama u razvoju prilikom evaluacije Ipp_a
trudnoj sluZbi skole dostavlja relevantne podatke o udeniku jednom mjesedno,

od goj no _ob r azov no g r ada
.ontinuirano se strudno usavrSava

lavlja i druge poslove utvrdene propisima, opiim aktima ustanove i u saradnji
direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta
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PROFIL I STRUdNA SPREMA

osloVeizadatkeasistentauodjeljenjumoguobavljatilica:

' 
lffTl,:x":*;ffix*lxl,;,:*::lt=slprem: ili zavrsen r cikrus boronjskog sistemastudiranja 240 ECTS ili II ciklus boronjskog.i""_",i"ii.;;j;"" 

ooronJSKog srstemi

' defektolog/edukator - rehabil itator razlidrtog.usmjerenja: vII stepen strudne spreme ilzavrsen I ciklus bolonjskog sistema studirarija z+"0 pcis ili II ciklus bolonjskogsistema studiranja;

rSen I ciklus bolonjskog sistema studiranja
studiranja;

I ciklus bolonjskog sistema studiranja
ranja;

ili zavr5en I ciklus bolonjskog sistema
stema studiranja;

zavrSen I ciklus bolonjskog sistema
ema studiranja;' 

:::::::il11j:]j:':p-:".]tyd1e spreme iti zavrsen r ciklus bolonjskog sistemastudiranja 240 ECTS ili II ciklus jskog sistema studiranja;
' psiholog: vII stepen strudne spreme ili zavrsen II ciklus bolonjskog sistema studiranja.

3,tl:::,.::q,:g:g -/"r.o rnog, obavljati i'radnici zate eni na poslovima asistenta uodjeljenju koji nemaju strudnu .pi.-, u skladu sa ovim "d;.;;; ;",-"#;H':Ta;na neodredeno vrijeme na dan stupanja na snagu pedagoskih standarda i normativa.Spomenuti radnici ostaju na svojim poslovima i radnim ,udui^ui nisu duznistjecati visistepen ili drugu strudnu spremu od one koju posjeduju.

Asistent u odjeljenju

Na osnovu javnog konkursa

Prema potrebi, a u skladu sa pedagoSkim standardima

Direktnineposredniradnapodr5ciudeniku/udenicima-ozm
vremena sedmidnog radnog angaLovanja strudnog saradnika asistenta u odjeljenju.

3.2. MOBILNI STRUdNT rrVr ZA PODRSTU INrI-UZIVNOM OBRAZOVANJU

Mobilni strudni tim za pruLanje podrske inkluzivnom obrazovanju u redovnom nastavnomprocesu formira se na nivou Kantona Sarajevo i dine ga:

. Edukator-rehabilitator/defektolog

. Logoped

. Psiholog
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3.2.1. EDUKATOR.REHABILITATOR/DEFEKTOLOG
MOBTLN.G 

'TRU.NOG 
irrvra zd,pniEiil"m poonsrnOBRAZOVANJU

Opis poslova:

U SASTAVU
INKLUZIVNOM

POSLOVI I RADNI ZADACI
Prikuplj anj e podataka/info
i osiguranje strudne podrske - anamnestidki podaci
Opservacija i procje"u fr*.io
njegovih potreba kroz opserviranie dinarnit . ,, ^djeljenj u, krozrazgovore s

uJsrJ(,uJu, Kroz
m s te5kodama

roenutrKacrya potrebnog nivoa i vrste podrSke udeniku s te5ko6ama i pradenjeudenidkih sposobnosti

ll,Tj:1lT":;ilff1*e 
ni'ou i

- -- - ---strumentarija u skradu sa standardom struke
Direktni/neposredni rad
s teSko6ama

i pruianje strudne podrSke, .,.reffi
Utvrdivanje prepreka u okru

voju

reedukacij e psihomotorike,

Y*,m*:",:su tranzi ci j e vrti 6

Vodenje evidencije o udeniku,,.Sko
obrazovanju

Pisanje dnevnih priprema za rad, priprema tehnidko-didaktidkog

,|;t3ffr.sednih 
izvjestaja i *

Pisanje izvje5taja o indivi
polugodi5ta - izrada i
prograrna/ttetmana

Ude5ie u kreiranju
individualnoprilagodeno g

realizaclji individualno_"auh.iiJog
rama (IEP/Ipp) prema nivou podr5ke

Evaluacija IEp i Ipp na u polugodiSta i Skolske godine
Redovna komunikacija, savjetovanje,
roditeljima udenika s teskoiam a

razmjena informacija i saradnja

Redovna komunikacrja, savjeto"u

:,1"*t":,:11,-X ioole, nastavricima, 
" *k"r;;;;; skole, strudnim

,"1 ixJ'i'rffil#Mobilnog strudnog tima zi 
vvL%vvqttJ

vanJu



Savjetovanje nastavnika o postupku prilagodavanja sadrzaja,metoda i okrupotrebama i interesima udenika

Ude56enasastancima5kolskihtimova,odjeljenskihi,.u.tu,,,ffi
strudnog tima Skole za podr5ku inkluzivnom obrazovaniu
Mjesedno izvjestavanj e o reariziranim individualnim i grupnim tretmanima
direktora Skole i supervizora procesa rada Mobilnog strudiog tima zapruzanje
podr5ke inkluzivnom obrazovanlu

Kontinuirana podr5ka, savj etovanje
izradu individualno-prilagodenog
programa

nastavnika za rad s djecom s teSko6ama i
programa ili individualno-edukacijskog

Redovno strudno usavrSavanj e

Rad na perceptivno-motoridkoj stimulaciji, procjeni stanja funkcija senzornih
sistema i senzomo-integracijskoj rehabilitacijl, poticanje razvoja sistema
alternativne i augmentativne komunikacije i primjena asistivne tehnologije

Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, op6im aktima
ustanove i u saradnji s direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

PROFIL I STRUdNA SPREMA
Poslove i zadatke edukatora - rehabilitatora/defektologa u sastavu mobilnog strudnog timapruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju skole mo;u obavljati lica sa:

' stedenim VII stepenom strudne spreme i zvanjem: diplomirani defektolog -oligofrenolog ili diplomirani defekiolog - tiflolog ili diplomirani defektolog -somatoped; ' .

' zavrSenim I ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa sa ostvaren ihz41ECTSbodova i stedenim zvarfiem: diplomirani edukator-rehabilitator ili
bakalaureat/bachelor specijalne edukacije i rehabilitacije ili bakalaureat/bachelor
edukacije i rehabilitacije ili profesor specijalne edut<acije i rehabilitacije ili
prvostupnik edukacijske rehabilitacije;

' zavrsenim II ciklusom bolonjskog visokoobrazovnogprocesa i stedenim zvanjem:
magistar specijalne edukacije i rehabi
magi star r azv ojnih poremei

Strudni saradnik, edukator - rehabi
koji ima
Prethodni istog podrudja.
Poslove o I raanici zal(,eni na poslovima edukatora -
rehabilitatora/defektologa u sastavu Mobilnog strudnog tima za pruzanje podrske
inkluzivnom obtazovanju koji imaju ugovor o radu na neodredeno vrijeme na dan stupanja
na snagu pedagoSkih standarda i normativa. Spomenuti radnici ostaju na svojim poslovima i
radnim zadacima i nisu duZni stjecati viSi stepen strudne spreme od one koju posjeduju.dan
stupanja na snagu ovih pedago5kih standarda i normativa. Spomenuti radnici ostaju na
svojim poslovima i radnim zadacimai nisu duZni sdecati viSi stepen strudne spreme od one

Strudni tim zapodrsku inkluzivnom obrazovanju u redovnom nastavnom



Status nije promjenjljiv.

Edukator-rehabilitator/defektolog,
pruianje podrSke inkluzivnom obrazovanj u

Na osnor,u javnog konkursa

Prema potrebi, a u skladu sa pedagoSkim standardima

Direktni neposredni rad na podrsci udeniku/udenicima mozebiti maksim alno 75%ood vremenasedmidnog radnog angaZoianja strudnog saradnika.

3.2.2. LOGOPED U SASTAVU MOBILNOG STRUiNOG TIMA ZA*RUZANJE *.DRSKE rNKLUrvNorvl .BRAZ ovANJU

POSLOVI I RADNI ZADACI
Prikupljane pod,ataka/ informacija 

"
:lT':fr" 

i osiguranje strudne logopedske podrske udeniku (anamnestidki

Logopedska opservacija i procjena funkcionalnih sposobnor,i re*it u,teskodama i njegovih potreba kroz opserviranie dinamike u odjeljenju,
--JvrJvtrJq,

enikom s te5ko6ama
stanj a, govorno -j ezi dko g status a, komunikacij e udenika

Identifikacijapotrebnognivoaivrstepodr5keudeniku.m
primjene testova i instrumentarija, .kludu sa standardom struke
Direktni/neposredni rad i pruZanje
udenicima s te5koiama

Utvrdivanje prepreka u okruZenju i predlaganje nadina njihovog otklanjanja
a djeteta/udenika s te5koiam aurazioju

ma - individualni/grupni tretmani s udenicima

telektualnim i kombiniranim teskodama

rovedba logopedskog tretmana kod djece s poremedaji-u gt*, por"*ffi
"":::11-fl :r1j:fT"juir^.?izspekiraautizma,po.._"ei;imasocijalne

fr;,;'ffidija),idkim poremeiaj ima,.poreme6 aj ima izgov or a, o Ste.enj ima sluha,
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E:'ff';dencije"

tehnidko- didaktidkog i

izvje5taja i evidencije o broju individualnih/

isanje izvje5taja o in
radenj e napretka udenidki

._ 
kreiranju i realizaciji

rilagodeno g programa (IEp/IPi),
individualno-edukacij skog
:ma nivou podrSke

>vna komunikacij a, savj
ika s teSkoiama

(edovna komunikacija, savj
;trudnim saradnicima Skole,
i

lanovima

l/vsr D\Ct,
zradu Indivi dualno _pri
rograma alno-edukacijskog

na sastancima Skolskih ,iT: yu, o dj elj en skih i ru.t*ri dkih-
u inkluzivnoffl ohrazn.,o-;,,

u strudnog tima Skole za
41 esedno izvj eStavanj e
irektora Skole i supervi
cdrSke inkluzivnom ob

u
vno strudno usavrS avanje

tao na perceptivno_motoridkoj sti
istema i senzorno_integracijskoj
Iternafir^o ; ^,,^*^--. ,.Iternatirme i augmentati-vne r.o-'rritu"ije i primjer a asistivn. ,"hr"r";;;,-

PROFIL f STRUiNa sppinn^
bslove i zadatke logopeda
brazovanju mogu obivljat a sa:. stedenim VII ste

iri diplomir;;il'r:IT i#'ffifi"ffi] zvanjem: diplomirani derektolog - logoped
' zavrSenim I ciklusom boloniskoo rzio^L^^L-^_^_,- 

ECTSE(
ili



' zavrsenim II ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa i stedenim zvanjmaster/magistar lo gopedij e.
Strudni saradnik, logoped,-zipodrsku inkluzivnom obrazovanju koji ima zavr5en II ciklusbolonjskog visokoobiazot og procesa treba da ima zavrsene prethodne ciklusevisokoobrazovnog procesa iz istog podrudja.
Poslove ovog radnog mjesta -og" obavljati i radnici zated,enina poslovima logopeda usastavu mobilnog strudnog tima za pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju koji imajuugovor o radu na neodredeno vrijeme na dan stupanja na snagu ovih pedagoskih standarda

:.T:,'llll ll_*"1"1radnici ostaju na svojim poslo.,ima i radnim ,uauimui nisu dtini
u posjeduju.

Direktni neposredni rad na podrsci udeniku/udenicima moLebiti maksim alno 75o/ood vremenasedmidnog radno g angaZov anja strudno g saradnika.

3.2.3. PSIHOLOG U SASTAVU MOBILNOG STRUdNOG TIM.A ZA
PRUZANJE PODRSKE INKLUZIVNOM OBRAZOVANJU

Strudni tim zapodrsku inkluzivnom obrazovanju u redovnom nastavnom

Status nij e promj enj lj iv.

Logoped u sastar,u Mobilno g strudnog tima za pruzanjepodrske inkluzivnom
obrazovanju

Na osnovu javnog konkursa

Prema potrebi, a u skladu sa pedagoSkim standardima

poslova:

Red. br. POSLOVI I RADNI ZADACI
Prikupljane nodutuf.

Opservacija i procjena psihofizidkih, intelektualnih, kognitivnih, emocionalnih,
psihomotoridkih, psihosocijalnih i drugih funkcionahif, sposobnorti ;;;k;-;
teskoiama u razvoju i njegovih potreba kroz opserviranje dinamike u odjeljenju,
razgovore s roditeliima, nastavnicima, asistentima u odjeljenju i komunil.*",
sa udenikom s te5ko6ama - --J--

Identifikacija potrebnog nivoa i vrste podrske udeniku
psihofizidkog razvoja udenika s teSko6ama na osnovu
instrumentariia

s te5ko6ama i pra6enje
psiholo5kog testiranj a,

Utvrdivanje prepreka u okruZenju i predlaganje nadina njihovog otklanjanja s

Ude56e u procesu tranzicije vrti6 - skola, razredna- predmetna nastava, osnovna
- srednja Skola

I

2.

a
J.

4.

5.
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Pozicija
radnog
miesta:

Izbor

Broj
izvr5ilaca



Direktni/neposredni rad i
s te5koiama

pruLanje strudne podrske, strudnog tretmana udenicima

Vodenje evidencije o udeniku s te5ko6ama u skladu sa pravilnikom oinkluzivnom obrazovanj u

lrrgry" dnevnih pri zarud i priprema materiiala

Pisanje mjesednih izvjestaja
tretmana

i voclenje evidencije o broju invidiualnih/grupni

Pisanje izvjeitaja o individualnom radu sa svakim ai.t.to- ,., rrulr, pJugoai
i pradenje napretka udenidkih sposobnosti

Izrada i realizacija edukacijsko_rehabilitacijskog

UdeSie u kreiranju i realizaciji individualno-edukacij sko g
individualnoprilagodenog pro rama IEP/IPP,
Evaluacija IEP i Ipp na kraiu ggg$q i Skolske godine
Redovna komunikacija, savjetovanje,
roditeljima udenika s teSko6ama

razmjena informacija i saradnja

Redovnakomunikacija,.savjetovanje,razmjenai,,ro,-uffi
strudnim saradnicima skole, nastavnicima. rukovodstvom skole, strudnim timom
Skole za pruZanje podrske inkluzivnom obrazovanju kao i dranovima Mobilnog
strudnog tima za pruZanje podrske inkluzivnom obrazovaniu
Savjetovanje nastavnika o postupku prilagodav artja sadrLaja, metoda i okruZenjpotrebama i interesima udenika

Udesie na sastancima Skolskih timova, odielienskih i nastavnidkih vije6a i u rad
tima Skole za podr5ku inkluzivnom obrazovanju

Mjesedno izvjestavanj e o reariziranim individualnim i grupnim tretmanima

1:5:::-t:* -1_r:*1yi^ra 
procesa rada Mobilnog strudio g tima za pruzanje

rSke inkluzivnom obrazovaniu

Kontinuirana podrska, savjetovanje nastavnik a zarad.sa djecom s teskodama iizradu individualno-prilagodenog programa, individuarno-
edukacijskog programa

Redovno strudno usavrsav

obavlja i druge poslove utvrdene propisima, op6im aktima ustanove i u saradnj
sa direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

PROFIL I STRUdNA SPREMA



Poslove i zadatke psiholo
inkluzivnom obrazovanju m

' ste.enim vII stepenom strudne spreme i zvanjemdiplomirani psiholog;' 
;3|#ruT.li 

II ciklusom studijapsihologije r:oo iirs) i zvanjem-?girtu.l-urt",

ologa u
oji imaju
standardastandarda's' urlv,rv,utr r'lurrul osraJu na svoJlm poslovima i radnim zadacimai nisu duZni

sjeduju.
S trudni tim za po drsku inkluzi vno.rr o b*o uanj u u ."do rrro-]ilil-procesu

Status nije promjenj ljiv.
Psiholog u sastayu Mobilnog rt.rerro
obrazovanju

Prema potrebi, a u skladu sa pedagoSktr, 

"rrd"rdtr*

Direktni neposredni rad'napodrSci udeniku/udenicima mozebiti maksim alno 75%ood vremenasedmidnog radnog angaZoianja strudno g saradnika.

4. NASTAVNICI RAZREDNE I PREDMETNE NASTAVE

Poslovi radnog mjesta nastavnika razrednei predmetne nastave obavljaju se na osnovuNastavnog plana i programa za osnormi oagoji obrurouurye, pedagoskih standarda i normativa

Poslovi nastavnika razredne i predmetne nastave u okviru radne sedmice:
OPIS POSLOVA NASTA\N\IIKA U OKVIRU RADNE SEDMICE

I. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZO\TNI RAD
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Redovna nastava (realiza
nastavnim planom i
qvenhr rhrro+n^ --i.^-^--- -

lrLrJ PULIUDI
zdravstvenoj ustanovi. (3) prema
na daljinu u kuii.

sveobuhvatna priprem a za 
.rea,,zac._ 

u nofine nastavnih dasova u skraduI programom/kurikulumom (l), vodenjeije koja se odnosi na realizaciju norme
a i konsultacije sa svim sudionicima koji

g nivoa postavljenih cilj evalishoda
gramom/kurikulumom za koji se
i vrednovanje radaudenika kao i_ kako u odgojnom tako i u

rm udesnicima koji mogu doprinijeti
za(titi zdr avlj a udenika, uklj uduj u6ii konsultacije sa roditerjima prema potrebi). prema t*azanojpotrebi

RazredniStvo sa dasom odj.lj.r.t 
"

:1?:*,",-1"1T,1'll, 
, zastiti zdravtja udenika, reatizaclja dasaavLJo uasaodjeljenjske zajednice, sistemsko praeenle i biljeZenje udenidkog

saradnja sa svim sudionicima

pedaoo(ke dnlrrrma-+o^ii^ : ^--j r

RazredniStvo bez d3a odjeljenske
razvoju, dobrobiti i zastiti zdravrja udenika, sistemsko pra6enje iPr4vsrrJc I

napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim
-obrazovnog 

tr rocesa koji mogu dati doprinos u.-o.rJ,., 
"tu uurJrn rezultata ud."itu kuf.o *lagil;;;;';

obrazovnom smislu, ukrjuduju.i i infoLacije i roditeg.t" ,urturt",vodenj e propisane pedagoske dokumentacij e i evidencije, pripremanj e
r nastavnidkog vijeia).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnostr 6.a* ,urturri

unska. instruktivna, pripremna nastava C:qq"I,avni das)
II. OSTALI POSLOVI

Strudno usavrSavanie

Rad u strudnim organima

strudnog aktiva Skole

spomenicima, prirodnim znamenitostima i naudno-tehnoloSkim
ustanovama

3l

=



Estetsko uredenje Skole, o.guriru.ffi
konkursima i grafik at dizajn Stolskoe iusooi.u
Realizacija pro ma,,Skolske
Vodenje lje isa Skole

ika sjednica nastavnidkog vije6a
Izradaprojekata

DeZurstvo nastavnika

Mentorski rad sa pripravnikom

nalogu direktora

4. I.NASTAVNIK RAZREDNE NASTAVE

opis poslova:Poslovi radnog mjesta nastavnika razrednei predmetne nastave obavljaju se na

lH.;.)?T:H"irXl":a 
i programa za osnovni odgoj i- owurou*ie i na osnovu pedagoskih

Uslovi za vr5enje
poslova

Ukoliko nUe suprotino odredeno Zakonom ili posebni
propisom iz dlana 97 .Zakona
VSS ili VSS furedbolonjski'
tazredne nastave.

studij) - profesor/nastavnik

I, II ili III ciklus po Bolonjskom studijskom programu na
nastavnidkom fakultetu ili drugom fakultetu i stedenim
zvanjem nastavnik/profesor, bakalaureat/bachelor, odnosno
rnqgistar/d oktor razredne nastave

Status izvr5ioca Nastavnik sa nastavnom noflnom koja se utvrduje svake skolskegodine.
Nastavna noflna mole biti puna ili nepuna. Nastavna norma je
osnov za zakljudivanje ugovora o radu i izmjenu ugovora o radu
zbo g izmij enj enih okolnosti.

Pozicija radnog Nastavnik/nastavnica razredne nastave

Na osnovu javnog konkursa
Broj izwsilaca i, a u skladu sa PedagoSkim standardima

)Z



4.2 NASTAVNIK BOSANSKOG JEZIKA I KNJIZEVNOSTI, HRVATSKOG
f,EZTKA r KNJrzEvNosrr, sRpsKoc JEZTKAT KNrrz;vib;i;' ^ ^

opis poslova:Poslovi radnog mjesta nastavnika razrednei predmetne nastave obavljaju se naosnovu Nastavnog plata i programa za osnovni odgoj i o}azovanje i na osnovu pedagoskih
standarda i normativa -

Profe-sor bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i knjiZevnosti
naroda BiH;
Magistarbosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i knji
naroda BiH;
Profesor knjizevnosti naroda BiH i bosanskog, hrvatskog,
srpskog jezika;
Magistar knjiZevnosti naroda BiH i bosanskog, hrvatskog,
srpskog jezika i knjiZevnosti;
Bakal aureat/B achelor knj iZevno sti naroda BiH i bosansko g,
hrvatskog, srpskog j ezika;
Bakalaureat/Bachelor bosanskog, hrvatskog, spskog jezika i
knjiZevnosti naroda BiH,
Profesor hrvatsko-srpskog/srpsko_hrvatskog jezika

i knjiZevnosti;
Profesor knj iZevnosti i hrvatsko - srpsko g/srpsko_hrvatsko g
jezika;
Profesor srpskohrvatskog/hrvatskosrpskog j ezika ihistorij e
knjiZevnosti juZnoslavenskih naroda;
Profe sor j ugo slovenske knj iZevno sti i srp sko _hrvatsko g
jezika;

Profesor srpsko-hrvatskog jezika i
j ugoslovenske knj iZevnosti ;

Profesor knjiZevnosti naroda BiH i bosanskog j ezika;
Profesor bosanskog j ezikai knjiZevnosti naroda BiH,
Profesor bosansko g j ezika i knj iZevnosti
Magistar bosanskog j ezikai knjiZevnosti
Bachelor bosanskog j ezika i knj iZevnosti
Bachelor bosanskog jezika s knjiZevno5du i historije

Status izvrSioca Nastavnik sa nastavnom nornom koja se utvrduje svake skolske
godine.
Nastavna norna moLe biti puna ili nepuna. Nastavna norma je
osnov za zakljutivanje ugovora o radu i izmjenu ugovora o radu
zbo g izmlj enj enih okolno sti.

P_g4gij u radno g mj e sta : Nastavnik/nastavnica

Na osnovu ja
Broi izvr5ilaca Prema potrebi, a u skladu sa im standardima

JJ



4.3. NASTA\rNIK ENGLESKOG JEZTKA

g mjesta nastavnika razrednei predmetne nastave obavljaju se naograma za osnovni odgoj i obrazovanje i na osnovu pedagoSkih

4.4. NASTAVNIK NJEMAdKOG JEZIKA

nog mjesta nastavnika razrednei predmetne nastave obavljaju se naprograma za osnovni odgoj i obrazovanje i na osnovu pedagoSkih

Izborno-ob avezni nastavni predmet kao drugi strani jezik Njemadki je zik izud,avase na osnovu
:#:H:'r" 

i svojerudnog potpir" ;iltj; ugenika ,; p;;i;i; cjerini od petog do deverog

VSS (predbolonjs
engleskog j ezikai
knjiZevnosti.
Bolonj ski studijski program

Status izvrSioca Nastavnik sa nastavnom ,.rr,^
godine nom normom koja se utvrduje svake 5k

Il.jlf ":X1::l: _olu 
puna li 

lefuna. Nastavna norma jeosnov za zakljudivanje ugovora o radu i izmlenu ,*";";;;;J;
zb o g izmlj enj enih okolno sti.
Nastavnik/nastavnica engleskog

Broj izvr5ilaca

Uslovi za vrSeni VSS (predbotoniski studij) _ p@
knjiZevnosti.
I 

.ciklus (dodiplomski studrj) u trajanju od najmanje tri,odnosno detiri godine, sa akadem.ko.r, titulom i stedenimzvanjemBakalaureatJBachelornjemadkog jezlka

]1,,^tll",lrlciklus 
(postdiplomski studij) po Bolonjskom

studijskom programu sa akademskom *uio.;;;;r_
zvanjem Magistra njemadkog je zikalDoktora nauka
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Status izvrSioca Nastavnik sa nastavnom nornom
godine
Nastavna nonna mole biti puna
osnov za zakljui,ivanje ugovora o
zb o g izmijenj enih okolno sti.

koja se utvrduje svake Skolsk

ili nepuna. Nastavna norma je
radu i izmjenu ugovora o radu

P o ziclj a r adno g mj esta : Nastavnik/nastavnica nj emadkog 
J ezika

Na osnovu javnog konkursa
Prema potrebi, a u skladu sa pedagm

4.5. NASTAVNIK TURSKOG JEZIKA

nog mjesta nastavnika razredne i predmetne nastave obavrjaju se naprograma za osnovni odgoj i obrazovanje i na osnovu pedagoSkih

Izborno-obavezni nastavni predmet kao drugi strani jezik Turski jezik izud,ava se na osnovu
:*:Hl'r" 

i svojerudnog potpi.u .oat.ryu uienika ,; p;;i;;cjerini od petog do devetog

4.6. NASTAYNIK MATEMATIKE

a nastavnikarazredne i predmetne nastave obavljaju se naza osnovni odgoj i obrazovanje i na osnovu

Uslovi za vrSenje
poslova

- Diplomirani profesor turskogiezika i knjiZevnosti

- Bakalaureat/Bachelor tursko g jezikai knjiZevnosti

Pored strudnih uslova, potrebno je da ima siroko i temerjito op6eobrazovanie, da dobro.poznaie disciplinu koiu predai.,-au poznajepsiholo.ko-pedagoSke i metodidk" orror. nastave i odgoja, kao i da,m" U"asf. rcaru dne zanastavnidku profesiiu.

Magistar turskog jezitu i t 
"jiZ.rrrrorfi---.---

Status izvr5ioca ffigodine

Nastavna norrna moze biti puna ili nepuna. Nastavna norma je osnovza zakljudivanje ugovora o radu i izmjenu ugovora o radu zbog izmijenjenih okolnosti.
Nastavnik/nastavnica turskog j ezika
Na osnovu javnog konkursa

trebi,auskladusa PedagoSkim standardima



Uslovi za vrSenje
poslova

VSS (predbolonjs
nastavnidki smjer
nqtemo+il,^ ^'l^----: :r :matematika glavni ili ravnopravm predmet u dvopredmetnofgrupi, ako je tako naznadeno u aipf".i-ifid;;;;j;;;'",

O I ciklus sa ostvarenih 1g0 ili 240 ECTS bodova i
strudnim zv anj em B akalaureat/B achelor ru odr.d".r,
oblast

Filozofski fakultet grupa matematika ili grupa gdje je
matematika glar,ni ili ravnopravni predmet u
dvopredmetnoj grupi.

Status izvr5ioca Nastavnik sa nastavnom norrnom fl":ffi
gl9::*_.:tavnanonna moZeUiti p.r"a ili nepuna. Nastavnanorma.je osnov zazakljui,.iuanje ugovo., o.ud, i izmjenuugovora o radu zbogizmlje rjenih okolnosti.

P o zicij a r adno g mj esta: Nastavnik/nastavnica matematike.
Na osnovu

Prema potrebi, a u skladu sa pedagoSkim standardima

4.7. NASTAVNIK FIZIKI,

dnog mjesta nastavnik a razredne i predmetne nastave obavrjaju se nai programa za osnovni odgoj i obrazovanje i na osnovu pedagoskih

Uslovi za vrSenje
poslova _VII 

stepen - 
YSS (predbolonjski stffi

VI stepen - VSS @redbolonjrt i ,t"ai;;'_ Nastavnik frzike
Bolonjski studijski program:
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I ciklus sa ostvarenih lg0
zv anjem Bakalaureat/Bachelor fi zikeil ciklus sa akademskom tiltulom i strudnim zvanjMagistra fizike
m ciklus sa naudnim zvanjem Doktor naukaodgovarajudim strudnim profi lom

astavnik sa nastavnom normom to;uffi
rdine . Nastavna norna mo,ebiti puna ili nepuna. Nurtuuru rro._

.""::i:l ii -'$ti,'d,,r"lte 
usovora o radu i izmjenu rg";";;"

izmij enjenih okolnosti.

cija radnog mjesta: astavnik/nastavnica fizike.
osnovujavnog konkursa

i, a u skladu sa pedagoSkim ,t*Aurdi.*

4.8. NASTAVNIK HEMIJE/KEMIJE

dnog mjesta nastavnik a razredne i predmetne nastave obavljaju se nai programa za osnovni odgoj i obrazovanje i na osno', pedagoskih

VSS (predbolonjski studij):
' Prirodno-matematidki fakultet, odsjek hemija nastavni il

opsti smjer sa poroZe^nim ispitom iz pedagoske i psihoroskr
grupe predmeta (profesor hemije ili hemijski inZinjer).. Odsjek biologija i hemija (profesor bilogije i hemije)

VSS @redbotonjski studij):
' Prirodno-matematidki fakultet, odsjek hemija nastavn

smjer (nastavnik hemije)
. Pedago5ka akademija, odsjek ekonomika doma6instva

hemija (nastavnik ekonomike domadinstva i hemije). PedagoSka akademija, odsjek kulture Zivljenja i tr"*i.j
(nastavnik kulture Livljenja ihemije)

Po Bolonj skom studijakom programu:
' l:rllu,r (dodiplomski studij) sa ostvarenih 1g0 ili 2

::l?^Tg,y-'i +"d..mskom titulom i strudnim ,i"1,
Bakalaureat/Bachelor hemij e/kemij e,

' II ciklus (postdiplomski studii) sa akademskom titulom
strudnim zvanjem Magistra hemij e/kemije,. III ciklus (postdiplomski studij) sa naudnim zvanj
Doktor nauka i odgovarajudim strudnim profilom

Nastavnik sa nastavnom normom koja se utvrduje svake skolsk
godine
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punailir.prr@
vora o radu i izmjenu ugovora o .uju

a radnog mjesta:

a osnovu javnog konkursa

Oo,..Or, u u rOru,, .u r"ru*o.Oilffi

4.9. NASTAVNIK BIOLOGUE

nog mjesta nastavnika razrednei predmetne nastave obavrjaju se naprograma za osnovni odgoj i obrazovanje i na osnovu pedagoSkih

a

oo , r,trurlu-rnatematrekr fakul
Nastavnik biologije

O profeso

O Diplom
pedagoSko_

o 
" 
*yJ,tti:"#ft :ilff,Tx":llff 

,ft 
i smj erO Masistar biologije ( II ciklus) r";r;i;;i.;;".

Prirodno-matematidki fakultet u Sarajevu _ OdsjekBiologija
O Prvi (I)_ciklus, sa_poloZenom pedagoSko_psiholoSkom

metodidko_didaktidkom g.rpo,; p..ameta,O Dnroi rIT\ i +r^A: /rrr\Drugi (tt) i tre6i (II! .iklrr'p.i.oirro__atematid

35:':::* j.TT:Y: oa';'t '" bj;i;;;,, sa poroZerpedagoSko-psiholosko-'--i*;;;?fi:"1,r.:fl1;
grupom predmeta

O 
|nZlnjer B.y9_logrje sa poloZenom pedagoSkompredmeta (VII stepen.l

Filozofski fakultet_Odsjek biologija i hemija, zvanje: OProfesor biologije i hemije
Status izvr5ioca Nastavnik sa nastavnom r.,.,.rr-,,godine 'nom noflnom koja se utvrduje svake Sko

Nastavna norma moZe biti puna ili nepuna. Nastavna norma je
:i:.',::,r::::i,,-"f;: ugovora o radu i ir.nJ.n, ,gouo.u ;.uauzb o g izmij enjenih okolnosti.
Nastavnik/nastavnica bi o logij e.

Na osnovu javnog konkursa
Prema potrebi, a u skladu sa im standardima



4.10. NASTAVNIK PRIRODE

dnog mjesta nastavnik a ruzredne i
i programa za osnovni odgoj i ob HT;:Xl";*r":j."_?;

4.11. NASTAYNIK DRUSTVA

mjesta nastavnika razredne i predmetne nastave obavljaju se nagrama za osnovni odgoj i obrazovanje i na osnovu pedagoSkih

Uslovi za vr5eni Nastavu iz predmeta
osnovne Skole mogu izvodit
nastave.

Status izvr5ioca Nastavnik sa nastavngm noflnom
godine
Nastavna norrna mole biti puna
osnov za zakljudivanje ugovora o

koja se utvrduje svake Skol

ili nepuna. Nastavna norma je
radu i izmjenu ugovora o raduzbo g izmijenj enih okolnosti.

P ozicija radnog mj esta: Nastavnik/nastavnica

Na osnovu javnog konkursa

Uslovi za vr5enj
poslova

Nastavu iz predmeta
osnovne Skole mogu
nastave. Uz posebnu
realizirati nastavni
devetogodi5nje osnovne Skole
geografije.

u petom razredu devetogodi5nje
nastavnici / profesori razredne
direktoraa u y ruzredu mogu
Dru5tvo u petom razredu

- nastavnici/profesori historije i
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Status izvrSioca Nastavnik sa nastavnom normom koja se utvrduje svake skorstgodine
Nastavna noflna moZe biti puna ili nepuna. Nastavna norma je
osnov za zakljudivanje ugovora o radu i izmjenu ugovora o radu
zbo g izmijenj enih okolno sti.

Pozicijarudnog mjesta: Nastavnik/nastavnica druStva.

Na osnovu javnog konkursa.

Prema potrebi, a u skladu sa pedagoSkim standardima

4. 12. NASTAVNIK GEOGRA FIJE I ZEMLJOPISA

opis poslova: Poslovi radnog mjesta nastavnika razrednei predmetne nastave obavljaju se naosnovu Nastavnog plana i programa za osno ,ni odgoj i obrazovanje i na osnovu pedagoskih
standarda i normativa -

Uslovi za wsenj
poslova

' y.SS (predbolonjski studij) - profesor geografije/r.-tiopi*ili profesor geografije i. historije 1fi 
- g*pu ga;. ;.geografrjalzemljopis glavni ili ,urnoprurrni 

^ 
preJmet u

9-"Ei"d-:tnoj grypi, ako je tako naznadeno na diplomi.
' y.ss (predbolonjski studij) - Nastavnik geografijeizemljopisa

ili nastavnik geografije i historije"ili" grup; ,j:L je
geografrja/zemljopis glavni ili .urrop.ul i 

-preJmet 
u

dvopredmetnoj grupi, ako je tako naznadeno na diplomi.'. Magistar prirodnih nauka iz oblasti geografije (4 semestra _

dvije akademske godine).
. IVlagistar geografije (drugi ciklus studija geografije,

Nastavnidki smjer, u trajanju od 2 semestra - jeina ikad'emska
godina i sa ostvarenih 60 ECTS),

' Bakalaureat/Bachelor geografije (prvi ciklus studija
geograf,rje, Nastavnidki smjer, u trajaniu od 6 ili g semestara
- trildetiri akademske godine i sa ostvarenih lgol24o ECTS)

Status izvrSioca Nastavnik sa nastavnom normom koja se utvrduje svake skols
godine
Nastavna norma mole biti puna ili nepuna. Nastavna norma je
osnov zazakljttivanje ugovora o radu i izmjenu ugovora o radu
zb o g izmij enj enih okolnosti.

Nastavnik/nastavnica geo grafij e/zemlj opisa.
Na osnovu javnog konkursa.

Broi izvrSilaca Prema potrebi, a u skladu sa pedago5kim standardima
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4. 13. NASTAVNIK HISTORIJE/POVIJESTI

dnog mjesta nastavnikarczredne i predmetne
i programa za osnovni odgoj i obrazovanje i

nastave obavljaju se na
na osnovu PedagoSkih

Uslovi za vrSenje
poslova

V S S (predbo lonj ski studij ) - profesor hi storij e/povij esti
Bolonj ski studij ski progra

o I ciklus (dodiplomski studii) sa ostvarenih 1g0 lri 240
EC TS bodova i strudnim zv anj em B akaraureat/B acheloro II ciklus (postdiplomski studii) sa akademskom tilturom
strudnim zv anj em Magi stra

O III ciklus (postdiplomski studij) sa naudnim zvani
Doktor nauka i odgovaraju6im strudnim profilom

VSS @redbolonjski studij) - Nastavnici historije i geografije
sa zavrsenom visom pedagoskom skorom koji ve6 rade du
llZ godina u nastavnom procesu.

ik sa nastavnom nonnom koja se utvrduje svake Skol

lastavna norna moLe biti puna ili nepuna. Nastavna norma je
snov za zakljudivanje ugovora o radu i izmjenu ugovora o radu

izmij enj enih okolnosti.

nik/nastavnica historij

osnovujavnog konkursa

trebi, a u skladu sa pedago5kim standardima
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JENJA
rzredne i predmetne nastave obavljaju se na
odgoj i obrazovanje i na osnovu pedagoSkih

PedagoSka akademija u Sarajevu
domadinstva -hemije

O Nastavnik ekonomike domadinstva _ hemije rySS)

Odsj ek kulture Zivljenja_hemij e
O Nastavnik kulture Zivljenja_ hemije rySS )O Profesor kulture Zivljenja (VSS)
O Profesor kulture Zivljenjai teh;idkog odgoja (VSS)

Pedagoski fakultet u Sarajevu - odsjek kulture zivrjenja
tehnidkog odgoja

O Profesor kulture Zivljenja(Vss )
O Bakalaureat/ bachelor ku-lture Zivljenjai tehnidkog

odgoja - I ciklus bolonjskog visokootrarounoj fio..ru(240 Ercs )
O Master kulture Z.ivljenjai tehnidkog odgoja _ II ciklus
_ bolonjskog visokoobrazovnog p.oJ.ru (:bo rrcs; -

o B akalaureat/bachelor. kurture livrj enj a i tehnidko g oagol u
s informatikom -J ciklus bolonjs:kog visokootu;o;;-og
procesa (240 ETCS) . .

Status izvrSioca Nastavnik sa nastavnom no,'nom koja se utvrduje svake skolsk-godine
Nastavna norna mole biti puna ili nepuna. Nastavna norma je
osnov zazakljutivanje ugovora o radu i izmjenu ugovora o radu
zb o g izmijenj enih okolno sti.

P ozicij a r adno g mj e sta : Nastavnik/nastavnica kultur e iivljenja.
Na osnovu javnog konkursa

Broj izvr5ilaca Ilg1u po,.ebi, a u skladu sa peda m standardima
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LruDsfis;Tfrru*, K zA GRADANSK. oBRAzovANJE/DEMoKRArrru r

mjesta nastavnika razredne i predmetne nastave obavljaju se nagrama za osnovni odgoj i obrazovanje i na osnovu pedago.kih

4.16. NASTA\NIK MUZIdKE ,GLAZBENE KULTURE

dnog mjesta nastavnik a razredne i predmetne nastave obavljaju se nai programa za osnovni odgoj i obrazovanje i na osnovu pedagoskih

Uslovi
poslova

V^SS. (predbolonjski studij)
usmjerenje ,u ru.turr,idkom iakulte :

sltotoltom j
usavr5avanja
koji provodi

il ili m ciklus po Bolonjskom studijskoffT.ffi:L"
(druStveno-humanistidko rsmle.enl"i nu nastavnidkomfakultetu ili drugom af.ufi.,., i poloZenom

::"T::::::^:,,n:l::*t i mero di dko_ di daktidkom srupompredmeta koji imaju odgovarajuii profil 
"*;; 

,;;.ir.i":,
nom planu i

program
gradanskog

iju i ljudsk aprava.Status izvr5ioca ffigodine
Nastavna norma mol.e biti puna ili nepuna. Nastavna norma je
::::,::,i*!-'i]'Tre usovora o radu i izmlenu ugoro.u ; .uau
4gE o^ijenj enih okolno sti.

P ozicij a radno g mj e sta : Nastavnik/nastavni c a gradan sko g o Ur-@
ljudskih prava.

Prema potrebi, a u skladu sa peda
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. Muzidka akademija
muzidkih predmeta
druge visokoikolqLdruge visokoSkolsk_ u,u'Lr,uKe
odgovarajueim oos;ecima. muzoke institucije sa

' 
Y}X,flilrir-]fiHf - Proresor muzike, teorijsko-pedagoski

. Muzidka akademija, Odsjek za muzidkuteoriju i pedagogiju-B akat aure atlB achel or ;u*k; 
*ii)l, 

il"' 
r,,' 

:^11"^s, . .

;3,Tffi J;:'""i:,T':"a#'i"'i"""^1"?i;"';oE'.+*"i'r:
' yffi'j}**::*:^o.1lTI ,: muzidku teoriju i pedagogiju- Magistar muzidke teorije i p.dug;;;;;Hr'_!'Jiil?l:

Bolonjskom procesu). -'o-i

Nastavnidki fakultet lpr.aUot*lrti .tuaEffimuzidke kulture i teoretsko__rrjeiirrlredmeta imuzidki pedagog.
Nastavnidki fakultet (predbotonjski studij) VSSmuzidkog odgoj alkulture.

- Profesori
Diplomirani

- Nastavnik
tafus izvr5ioca astavnik sa nastavnom r.,,.,,.,,,^_

rdine om nornom koja se utvrduje svake Skol

puna ili nepuna. Nastavna norma je
vora o.radu i izmjenu ugovora o radu

nik/nastavnica muzidke/gturU* t ut,r."
a osnovu javnog konkursa

Uslovi za vrSenje
poslova



4.17. NASTAYNIK LIKOVNE KULTURE

opis poslova: Poslovi radnog mjesta nastavnika razrednei predmetne nastave obavljaju se naosnovu Nastavnog plana i programa za osnovni odgoj i obrazovanje i na osnovu pedagoSkih
standarda i normativa -

4.18. NASTAVNIK INFORMATIKE

Opis poslova: Poslovi radnog mjesta nastavnika razredne i predmetne nastave obavljaju se na
osno\u Nastavnog plana i programa za osnovni odgoj i obrazovanje i na osnou.r pedago5kih
standarda i normativa -

slovi za vr5enj ' obaveznavisoka strudna sprema (vss) iz oblasti likovne
umjetnosti:

o sva lica koja su zavrsila Akademiju likovnih umjetnosti -nastavnidki smjer
O sva lica koja su

likovnih umjetnos
grupu predmeta, a

. Nastavnidki odsjek:
O I._ciklus studija: bachelor likovnih umjetnosti

likovnih umjetnosti
O II ciklus studija: magistar iikovnih umjetnosti

likovnih umjetnosti.

edukacij

edukacij

Status izvr5ioca Nastavnik sa nastavnom normom koja se utvrduje svake
godine
Nastavna noffna moLe biti puna ili nepuna. Nastavna norma je
osnov za zakljudivanje ugovora o radu i izmjenu ugovora o radu
zb o g izmlj enj enih oko lno sti.

Po4.,ju radnog mjesta: Nastavnik/nastavnica likovne kulture.

Na osnovu javnog konkursa

Prema potrebi, a u skladu sa pedago5kim standardima
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Uslovi
poslova a nastavu irfb

a od IV_IX razred.a nastalr,u i-nformatike mogui koji imaju sljedeia,r.ue"u rru.U",
Bakalaureat/bachelor _ rrurtu.,rrrieti smj err informatike

O Profesor tehnidkog odgoja i informatikeO Profesor matematike ilnformatik;
O Bakalaureat/bachelor informatike i,"rrrik.

matike i informatike
idkog odgoja i informatike
e i informatike
matike - matematika i

O Bakalaureat/bachelor kulture Zivljenjai tehnidkog odgojasa informatikom J 1

. Magistar - nastavnidki smjer sa prethodno zavr5enimprvim ciklusom odgovarajle.g rll"it.ta i strudno gzvania

O Magistar tehniikog odgoja i inform ikeO Magistar radunarstva i informatir." 
'^'- 

1O Magistar matematike i informatike
O Magistar informatike i teh"ik;
O Magistar matematike, nastavnidki smjer

3""r0,#r"il";11?ffif,,plana 
i programa od' 1e'05-2023. godi

. Nastavnik fizike i informatike,. Nastavnik matematike i informatike,. Nastavnik informatike i tehnidke kulture sa fizikom,. Profesor tehnike i informatike,. profesor informatike i tehnike,. Magistar kulture Zivljenjai tehnidkog odgoja sainformatikom,
. Magistar informacionih sistema,. Magistar informacionih tehnologija,. Bachelor saobra6aja, smjer tomijutersko_informacione

tehnologije,
. Magistar saobraiaja, smjer kompjutersko_informacione

tehnologije,
. Diplomirani inZinjer kompjuterskih nauka,. Diplomirani inZinjerinformacionih sistema,. Diplomiraniinzt.- _ -^-_^ryer radunarstva i informatika,



. 
3*."T,1; 

rnzinjer 
"r"r.t,

. Bachelor _ InZinjer elektrotehnike, Odsjek zaelektroenergetiku, - ---^r"r.v,

' Bachelor - rnzinjer erektrotehnike, odsjek za radunarstvo iinformatiku,
. Bachelor _ InZinjer elektrotehnike, Odsjek zatelekomunikacije,
' Magistar elektrolehnike _ diplomirani inZinjerelektrotehnike, odsjek urt;;;iku i elektronika,' Magistar elektrotehnike _ diplomira.ri intinjerelektrotehnike, odsjek rudr";;r;;; i informatika. 

Yffi.",nl:y*:h"ik: 
_ aipromirani inzider

e tektro tehni ke, o d sj ek t. l.k;;;;'ik". ; ; " 
" 
",. Magistar elektrotehnike _ diplo_i-r*i inZinjerelektrotehnike, Odsi ek 

"t "f.t".*.1.1-.r,-^rlarl,,^^Xl^--- .:- -skladu sa dlanom 135. Z
novnoj i srednjoj Skoli u ovaryu u
mtona Sqrqio-,^r, L..^:- aa,a.. uZbene novinentona S araj evo,;, broj : 27 /24) za profitekoj i nisTr1lffitrl,ff_
ilffi l':;,:l:J,l:1"f -*;;r#;""augosr.o-psihoroskei

o-didaktidke grupe predmeta.

rofil i strudna sprema uz usrov poroZene pedago.ko-psihoroske iretodidko-didaktidke grupe predmeta. Bakalaureat/bachelor softr4elskog inZinjerstva. Bakalaureat/Bachelor matematfe 
- 

_ softverskoinZenjerstvo
. Diplomirani matematidar_inform atidar' Diplomirani inform atidar
' Diplomirani inZinjer informatike i radunarstva' Diplomirani inZenjer elektrotehnike. Magistar softverskog inZinjerstva
' Magistar matematike _ softrre.sko inZenjerstvo. 

}jiff*, 
matematidkih nauka, smjer teori;ska kompjuterska

astavu informatike u prvom, drugom i tredem razredu
Skole, pored nastavnika/profesora

godiSnje osnovne
informatike mogu izvoditi nastavnici/profesori r azredne nastave.ffime
astavna norna moZe biti puna ili nepuna. Nastavna norma je)nov za zakljudivanje ugovora ,radu irnc iz*ii^'^j^.^:r_ , r zmJenu ugovora o raduizmij enj enih okolnosti.

ozicijaradnog mjesta: astavnik/nastavni ca informatike.
osnovujavnog konkursa

roj izvrSilaca rebi, a u skladu sa pedago5kim ,turrau.ai*



4.19. NASTAVNIK TEIINIiKE KULTURE/ NASTAVNIK OSNOVA TEHNIKE

nog mjesta nastavnika razrednei predmetne nastave obavljaju se naprograma za osnovni odgoj i obrazovanje i na osnovu pedagoSkih

Uslovi
poslova

. PedagoSki fakultet _ odsjek t.hoiOki;eoj i k;tr*Zivljenja,
. Pedago5ki fakultet _ odsjek tehnidki odgoj, kulturaZivlj enj a i informatika,
. Pedago5ki fakultet _ profesor tehnidkog odgoja,' Pedago5ka akademija _ grupa tehnidki odgojinformatika,. Pedago5ko - tehnidki fakultet_profesor politehnidkog

vaspitanj a i obr azov anj a,. ViSapedagoSkaSkola_nastavnikpolitehnike,

' Nastavnidki fakultet - nastavnik fizike, informatike satehnidkim odgojem,. 
l*:Ylpk{," . gg.sjer< tehnidki odgoj i informatika _

I . :_-r,T"j,r:,:yrik tehnidkog odgoja i i"6;;;;il-..,i1tl^il
I t1:_r:lrU, fakultet _ odsjek tehnidki odgoj i informatika

- zvanje profesor-tehnidkog odgoja i informatike,. Profesor proizvodno _ tefrnietog 
"obrazovanja,

. Profesorpolitehnidkog obrazorur:u i odgoja,. Nastavnik tehnidko g obrazovanja,. Profesortehnidkog obrazovanji,,. Bakalaureat/bachelor kulture iivtieniai tehnidkog odgojainformatikom,
. Magistar kulture Zivljenjai tehnidkog odgoja sinformatikom
. Bachelor informatike i tehnike,. Magistar tehnidkog odgoja i informatike,. Magistar informatike i tehnike,. Magistar tehnidkog odgoja i kulture Livljenja,
' Magistar tehnidkog odgoja, . Diplomirani inZinjer

maSinstva.
Nastavu iz predmeta Tehnidka kurtura mogu izvoditidiplomirani
ma5inski inZenjeri s poloZenom pedagoSko_psiholoSkom imetodidko-didaktidkom grupom predLeta, u skradu sa dlanom135' zakona o odgoju^i obrazovanlu u osnovnoj i srednjoj skoli uKantonu Sarajevo (.,SluZbene ,rorirr" Kantona Sarajevo,,, broj:27/24).
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Status izvrSioca Nastavnik sa nastavnom ,,.,.godine nom normom koja se utvrduje svake Skolsk

Nastavna nofina moze biti puna ,i nepuna. Nastavna norma je
lilSljj.r*li::,"t: usovora o radui izmlenu re"*." 

" 
*a,izmij enj enih okolnosti.

Nastavnik/nastavnica tehnidke tuttrrt.lo r** t"t rit*
Na osnow javnog konkursa

, a u skladu sa peda

4.20. NASTAVNIK OSNOVA TEHNIKE

opis poslova: poslovi radnog mjesta nastavnika

:sno.vu 
Nastavnog plana i programa za osnovni

standarda i normativa _

razredne i predmetne
odgoj i obrazovanje i

nastave obavljaju se na
na osnovu pedagoSkih
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. PedagoSki fakultet _ odsjek t"frrieti oog;i kult*uZivljenja,

k tehnidki odgoj, kultura

sor tehnidkog odgoja,
tehni dki odgoj inform atika,

vaspitanja iobrazovanja, 
profesorpolitehnidkog

' viSapedagoska skora-nastavnikporitehnike,. Nastavnidki fakultet _ nastavnit irit ., informatike satehnidkim odgojem,
' F,ozofski fakurtet - odsjek tehnidki odgoj i informatika -zv anj e nastavnik tehnidkt g oOgo: 

" 
I informatike,' Filozofski fakurtet - odsjek t.t rrieti odgoj i informatika

- zvanje profesor.tehnidkog odgoja i informatike, 
------*

. Profesor proizvodno _ tehniek Jg"ob,r*ou*iu,. Profesor
. Nastavni uiodgoja,

. Profesor

','"?5:#,1i1tf:chelor kulture zivtj enj ai tehnidkog odgoj a

. Magistar kulture Zivljenjai tehnidkog odgoja sinformatikom
. Bachelor informatike i tehnike,
' Magistar tehnidkog odgoja i informatike,. Magistar informatike ii"i_it 

",' Magistar tehnidkog odgoja i kulture Zivljenja,' 
#fii.jff",:hnidkog 

odgoja, . Dipromir ani inzinjer

Nastavu iz predmeta Tehnidka kultura mogu izvoditidipromirani
om pedagoSko_psiholoSkom i
predmeta, u skladu sa dlanom

osnovnoj i srednjoj Skoli u
Kantona Sarajevo,,, broj:

Status izvrSioca Nastavnik sa nastavnom
godine ^vJq Dv utvrLruJe SvaKe Skolsk

ilHxy,:?ffi?,::::.?l'l l'l' li nepuna Nastavna norma jeosnov za zakljudivanje ugovora o radu i izmjenur;";;;;i;
zb o g izmij enj enih okolnosti.

normom koja se utvrduje svake Skolsk

P ozicij a r adno g mj esta : Nastavnik/nastavnica tehnidk. tuttra.lo**u tJnit .
Na osnovu javnog konkursa

Broj izvrSilaca Prema potrebi, a u skladu sa p, m standardima



4.21. NASTAVNIK TJELESNOG I ZDRAVSTVENOG ODGOJA

dnog mjesta nastavnik a razrednei predmetne nastave obavrjaju se nai programa za osnovni .d;;i;;;." zovanjei ,u orroru pedagoskih

4.22. NASTAYNIK ISLAMSKE VJERONAUKE

Opis poslova: poslovi ,u9rog mjesta nastavnika razredne i
:,H:;.)?';:H",',ll1a i p.og,a*u ,u o,,o,,i odgoj i ob i1Tfl:*'JJ;#ff#;

VSS - VII stepen _ ZavrienFuUurr.,ffi
:i:ryn ili 

pedagoSka akademi:u _Gl. 
delesni i zdravstvenioctgoJ.

O Profesor fizidkog vaspitanja
O Profesor za fizidkuk ulturu
O Profesor sporta i delesnog odgoja
O Magistar nauka u oblasti .r* il.lesnog odgoja ODoktor nauka u obla
o rr ;ri rrr ^:r-,_-_ '*i.rog.r-" i tjelesnog odgoja- 

"
O Ir ili III ciklus po Bolonjskorn'rffiji;;

Status izvrSioca Nastavnik .u rru.luurn
godine 'nom nornom koja se utvrduje svake skolsk
Nastavna norma moZ.e biti puna ili nepuna. Nastarma norma je
:;::,::::::::1"",,,: usovora o radu i i,m;enu,e"*." 

" 
*a,izmij enj enih okolnosti.

Pozicij a radnog mj esta: Nastavnik/nastavnica

Na osnovu javnog konkursa
Broj izvr5ilaca

' Zavrien jedan od navedenih islamskih fakulteta i minimarno

T : :S"3,1? :-l l, I 
aie 6 a 

.s 
a gt ar.,o r, rrl urn ske zaj e dni c eo Fakurtet isramskih .rurku 

"u 
s*rj;;;,",rr. 

zal eqnlce

O Islamski pedagoSki fakultet uZ"ni"i,O Islamski pedagoSki fakultet , git ueu,O Fakultet za islamske studije, Norro_ pazaru,O Islamski fakulteti , inor._.tuu sa nostificiranom
diplomom uz p orozeno p.augo st o -didakti dko-metodidkugrupu predmeta

Sa odgovarajuiim zvanjima:
O Profesor/bachelor islamskih naukaO Profesor/bachelor islamske teotogij",O Bachelor teologije -t

O Diplomirani t.otog

5l

Uslovi za vrSenje
poslova



O Profesor islamskih teoloSkih studija,

o Profesor/bachelor isramske,4..o@
O Profesor religijske pedaeoeiil

posao nastavnika islamske vjeronauke u osnovnoi ikoli
ljati
vjer a
koje

astavnik sa nastavnom nornom koja se utvrduje svake skorskrdine
avna norna moZe biti puna ili nepuna. Nastavna norma je
v za zakljudivanje ugovora o radu i izmjenu ugovora o ,rju
izmijenjenih okolnosti.

'9o"1jaradnog m. astavnik/nastavnica

osnovujavnog konkursa
izvr5ilaca potrebi, a u skladu sa p kim standardima

4.23. NASTAVNIK DRUSTVA/KULTUREIRELIGIJE

opis poslova: Poslovi radnog mjesta nastavnika razrednei predmetne nastave obavljaju se na

l}alfliT:H"ir|l1a 
i programa za osnovni odgoj i ob,razovanje i na osnovu pedagoskih

Uslovi
poslova

vr5enje Od I do IY razredanastavu mogu realizirati

leduju zvanje:

o ySS (predbolonjski studij) II ili u ciklus po
Bolonjskom studijskom programu, nastavnici razredne
nastave

Od I do IY razredanastavu mogu realizhati
O nastavnici razredne nastave koji imaju uslove za

realiziranje razredne nastave od prvog do petog razreda
5kole,

o pored nastavnika iz tadke 1. u petom razredu skole
nastavu mogu realizirati nastavnici sa zavr5enim
nastavnidkim fakultetom druStvenog smjera i koji 

]
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o bakalaureat/bachelor rikovne umjetnosti (nastavnidko
usmjerenje) sa ostvarenih najmanj e 240 ECTS
studijskih bodova

o profesor likovne umjetnosti - vss (predboronjski
studij)

O magistar likovne umjetnosti (nastavnidko usmjerenje)od v do IX razreda nastavu mogu rearizirati nastavnici
zavrsenim fakultetom humanistidkih i drustvenih nauka i to:O Filozofski fa\{tet (Odsjek zafilozofiju, Odsjek za

sociologij u, Odsj ek za historij u) nastavnidko 
-

usmjerenje
O Fakultet politidkih nauka _ nastavnidko usmjerenje
O Teolo5ki fakultet _ nastavnidko usmjerenje
O Akademija likovnih umjetnosti

nastavnidko
usmjerenje

' 
razredu nastavu mogu realizirati
nastavnici koji imaju uslove zarealizaciju nastave iz
predmeta Kultura Livlj enj a
nastavnici sa zavrsenim nastavnidkim fakultetom
dru5tvenog smjera i nastavnici koji posjeduju zvanje:
bakalaureat/bachelor likovne umj etno sii (nastavni dko
usmjerenje) sa ostvarenih najmanj e 240 ECTS
studijskih bodova

UVIiVII
o

o

o

O profesor likor,ne umjetnosti _ VSS (predbolonjski
studij)

o magistar likovne umjetnosti (nastavnidko usmjerenje)
U Vm ilXruzredu nastavu mogu realizirati

o nastavnici sa zavrsenim nastavnidkim fakurtetom
druStvenog smjera

z+U tc I S studijskih bodova
- profesor likovne umjetnosti _ VSS (predbolonjski

studij)
- magistar likovne umjetnosti

(nastavnidko usmiereni
Status izvr5ioca Nastavnik sa nastavnom nornom koja se utvrduje svake skolske

godine.
Nastavna norma moLe biti puna ili nepuna. Nastavna norma je
osnov za zakljudivanje ugovora o radu i izmjenu ugovora o radu
zb o g izmijenj enih oko lno sti.

Poziciiarad Nastavnik/nastavnica
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Na osnovu javnog konkursa
Broj izvrSilaca Prema potrebi, a u skladu saffi

4.24. NASTAVNIK ZDRAVIH ZTVOTNTH STILOVA

nog mjesta nastavnika razredne i
prosrama za osnovni odgoj i ob HHf"ll"J;X;;

Uslovi za vrSenje
poslova

. VII stepen strudne
profesor zafizidku

r It/- ' ,. JVlagistar tjelesnog i zdravstvenog odgoja, 
lgoja),

. Nastavnik biologije, u

. Profesor biologije,

. Diplomirani biolog,. Bachelor biologije, nastavnidki smjer,' Drugi (II) ciklus Olrj:I" nb.lgtoiiiy,sa poloZenom pedagoSko- psiholo5kom i metodido _ didakiig*o_ grupom predmeta,' Ing. Biologije sa poioZenom pedagoSkom grupom predmeta,. Profesor biologije i hemije, 
L e-

' 
fl1t:Skaakademija u Sarajevu, Odsjek ekonomikedomaiinstva - hemi]e, 

- ---'J-'e' vuoJw^ s\ulurnlKe

. Nastavnik ekonomike domaiinstva _ hemije,. Odsjek kulrure Zivljenja_ hemije,. Nastavnik kulture livljenja_ fr"_4",. Profesor kulture Zivljenji,. Profesorkulture Zivtjenjai tehnidkog odgoja,. Pedago.ki fakultet u Sarajevu, Odsjek mft r. Zivljenjaitehnidkog odgoja,. Bachelor kulture Livljenjai tehnidkog odgoja,. Master kulture Zivljenjai tehnidkog odgoja,' Bachelor kurture zivljenjai tehnidkog odgoja s informatikom.

Status izvrSioca Nastavnik sa nastavnom r.,.,,
godine 

avnom normom koja se utwduje svake Skolsk

Nastavna norma moZebiti puna ili
za zakljudivanje ugovora o radu

nepuna. Nastavna norma je osnov
i izmjenu ugovora o radu zbogizmij enj enih okolnosti.

Pozicija
radnog

mjesta:

Nastavnik/nastavnica

osnovujavnog konkursa

Preraspodjelom obaveza na
a ako na ovaj nadin nije moguie
flQhnrrrr i^.,.^^- r-- r



izvrSilaca rebi, a u skladu sa pedagoSkim standardima

REALIZACIJA NASTAVE U V RAZREDU

Nastavu u v razredu mogu tealizirati i nastavnici/profesori predmetne nastave po nastavnimpredmetima, anaosnovu posebne odluke direktora, kako slijedi:

ik i knjiZevnost, srpski jezik i knjiZevnost u
kole-nastavnici/profesori bosanskog jezika i
ti, srpskog j ezikaiknjiZevnosti

matematike godi5nje osnovne Skole_nastavnici/profesori

' Priroda u petom tazredudevetogodi5nje osnovne Skole-nastavnici/profesori biologije.' DruStvo u petom taztedu devetogodi5nje osnovne Skole-nastavnici/profesori historije igeografije
. Muzidka kultura u petom

muzidke kulture
. Likovna kultura u petom

likovne kulture

razredu devetogodi5nje osnovne

razredu devetogodiSnje osnovne

Skole-nastavnici/profesori

Sko I e-nastavnici/profesori

' lielesni i . zdravstveni odgoj u petom razredu devetogodisnje osnovneSkolenastavnici/profesori tj ele sno g i ra.u*treno g o dgoj a.

STRUdNI PROFILI NASTAVNIKA KOJI PoRED NASTAvNIKA PREDMETNENASTAVE MOGU REALIZOVATI NASTAVU U PETOM RAZREDUDEVETOGODISNJE OSNOVNT 5rOr,r
' Nastavu iz predmeta Bosanski jezik.i knjiZevnost, hrvatski jezik iknjiZevnost, srpskijezlk i knjiZevnost u petom iazredu devetogodisnje osnovne skole mogu izvoditinasta'rmici/ profesori/magistri/dok tori r azredne iastave.
' Nastaw iz predmeta Matematike u petom razredudevetogodisnje osnovne skole moguizvoditi nastavnici/profesori/magistri/doktor i razrednenastave.
' Nastavu iz predmeta Priroda u petom ruzredu devetogodisnje osnovne skole moguizvoditi nastavnici/profesori/magistri/dokto ri razrednenastave.
' Nastavu iz predmeta Drustvo u petom razredu devetogodisnje osnovne skole moguizv o diti nastavnici/profesori/magistri/doktor i razrednenastave.
' Nastavu iz predmeta Muzidka kultura u petom tazredu devetogodisnje osnovne skolemogu izvoditi nastavnici/profesori/magistri/dokto ri razrednenastave.' Nastavu iz ptedmeta Likovna kultura=u petom ,uor"d, devetogodisnje osnovne skolemo gu izvo diti nastavnici/profes ori/magi stri/dokto ri ruzr edne nastave.' Nastavu iz predmeta lielesni i zdravstveni odgoj u petom razredu devetogodisnjeosnovne Skole mogu izvoditi nastavnici/p.ofesori/Lagistri/dokto i razrednenastave.

STRUdNI PROFILI NASTAVNIKA PREDMETNE NASTAVE KOJI OBAVEZNO
ITIIIZUJU NASTAVU U PETOM RAZREDU DEVETOGODISNJE OSNOVNESKOLE

' Nastalu stranih jezika u petom razredudevetogodisnje osnovne Skole izvodenastavnici
stranog jezika sa propisanim odgovarajueim strudnim profilom.
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. Nastavu
nastavni i5nje osnovne Skole izvode:. Nastavu

' Nastavu iz predmeta osno varajuiim strudnim profilom.
strudnim profilom. sa propisanim odgovarajuiim

3,-##".ADMINI S TRA TIVNO I RA i UNO VOD S TVENO. FINANS IJSKO

l.l.SEKRETAR

lova:

POSLOVI I RADNI ZADACI
Izraduje akte iz ga rada sekretara Skole
Prati zakonske propise i .trrUrru *turitu

i izraduje akate zaSkolski odbor

taka u sudski registar

tavlja Skolu ovlaSteniu direkrom
PruZapotrebnu podrSku

Obavlja poslove u vezi sa

rTX^--Udestvuje uizradi godi5njih odmora
rzdaj e r azna uv j er enju .udri.i_El 

"PruZa strudnu pomoi kornirilurnuEot.
Poslovi javne nabavke _

odnose na poslove iavnih nabavki u cilju su zakonitog i pravidn ograd,askore, da
u ou zcr.r\Ururtrg r pravtenog rada Skole, daje stepen povrede Zakona i

, posebno ukoliko je dokazana
isanih Zakonom: troSenj e j avnih

s:fl '"'#'-?f;,1r,:ffi ::r:h:s#[1J,ffiitT;ffix'*:'trJffiuuuose se na poslove pravne struke odnosnopravnoadministrativne poslove.

Poslovi u vezi sa sistematske

Vodi personalne dosjee radnika
Saraduje i dostavlia bne podatke iz dielokrusa rada ""k,o-..ii^*Obavlja poslove lica ovla

56



18. odgovoran je za aZurnost, pravovremenost, urednost i tadnost podataka u
razliditim bazama podataka (registri, evidencije, upitnici, portali....)
uspostavljenim u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima

t9. Unosi podatke u odredene baze podataka

Priprema i proslijeduje neophodnu dokumentaciju
odredene baze podataka

licima zaduZenim za unos r20.

2l VrSi organiziranje, koordiniranje i kontrolu rada administrativnog radnika i
ostalog osoblja za podrSku funcionisanj a i rada Skole u saradnji sa direktorom i
pomodnikom direktora

22. Udestvuje u,izradi Godi5njeg programa rada Skole

23. Udestvuje u izradi plana nabavki za period privremenog finansiranj a, plana
javnih nabavki, njegovih izmjena i dopuna u skladu sa odobrenim budZetom i
Zakonom o javnim nabavkama

24. Izraduje GodiSnjeg programa rada sekretara Skole

25. Redovno izvjestava direktora ustanove o stanju i problemima u obavljanju
poslova iz svoje nadleZnosti i predlaZe poduzimanje adekvatnih mjera s ciljem
njihovog rje5avanja

26 Strudno usavr5avanje

27. Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opdim aktima ustanove i u saradnj
sa direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

PROFIL I STRUdNA SPREMA
Uslovi za

vr5enje

poslova

Poslove i zadatke sekretara Skole/centra moguobavljati lica sa:

' stedenim vII stepenom strudne spreme i zvanjem diplomirani pravnik;
' zavrsenim I ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa (240

ECTS) i stedenim zvanjem: bakalaureat/bachelor prava ili diplomirani
pravnik;

' zavr5enim II ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa i stedenim
zvanjem magistar/master prava sa prethodno zavrsenim I ciklusom
studija praya.

Poslove ovog radnog mjesta mogu obavljati i radnici zatedeni na poslovima
sekretara koji nemaju strudnu spremu u skladu sa ovim odredbama a imaju
ugovor o radu na neodredeno vrijeme na dan stupanja na snagu pedagoSkih

standarda i normativa. Spomenuti radnici ostaju na svojim poslovima i radnim
zadacima i nisu duZni stjecati viSi stepen ili drugu strudnu spremu od one koju
posjeduju.

Izbor: na osnovu javnog konkursa,

Broj
izvrSilaca:

Prema potrebi, a u skladu sa Pedago5kim standardima



(l) 
kada sekretar nema poroZen pravosudni ispit za sudske0 KM ili kada je probreLatita suastog spora neka specifidnae) il:lffT:ffiiullr,,u, odbor, uz prethodnu sagrasnost

I.2.REFERENT ZA PLAN I ANALIZU

Finansij sko-radunovodstvene poslove obavlj a referentmjesta obavliaiu se ken nn:trxt ^ . ,. r
za plan i anali Poslom yljaju se kao poJr5ka osnnrrnni rior^ rzu. roslovl ovog radno

Red.
br.

r _, _ ,-^v r 4vJ sJ vrcrLllusLl.____--
POSLOU I RADNI ZA

Analiza izvr5enja plana p
plana i izrada nodloo, -oplTl i izradapodioga Ztr yranrsnc aKuv
po bilansni- ,rurt u* a- iz,rtda rrnn,o.r-,1"-11 l*ednu 

godinu, analizaizvrsenjapo bilansnim siavkam a, izrzdauro."a,.,;t,ili'.r:i;;:::::rr;:Hffllr&:;i::=:
Lq\A ZJA. IL,

ahudietq

1

2.

budZeta (DOB)
vija. definira i koordinira pri u finansijskih

inadna aktaiz oblasti svog rada
deSie u izradi GodiSnjeg pro
deSie u izradi plana
rbavki, njegovih izmj
vnim nabavkama

zrada GodiSnjeg programa rada

zraud penoorcruh rzvje5 
o knjiZenje svih poslovnih

LTffilt?i:,T;*::::^.. u,u,,rsko posrovanje skore, zur.ryuei,,*;e analitidkih iintetidkih konta, bilansno r, 
-"r".Lv l,vDruvclllJtr sKole, zar4uewanje analitidkih i

apo kontima i dnevniku

zdav anj e i knjiZenj e izlaznihfaktura

ffirtJi:I"i#ataka 
dobijenih od radnika '

rSi obradu i dostaw podat
>vremenim i privremenim poslovima, rjeSenja i otllbena nrrfnrranio nl-^x,-- ^.uzbena putovanja, obradun L,p..-"iru,-'r;;;;^-rr;,ura, kao i ostali poslovi poilogu direktora, a iz oblasti finanrljrtog porlovania

ffif;dnih 
odbitak'



blagajnidkog maksimuma, priprema naloga,
obrascima

knjiZenje naloga, priprema
llr.\qg izvjeStaja na propisanim

rati realizaciju ugovora u ledu utro5enih sredstava
ovoranjezaaLmost,pravovremenost,urednostituenffi

Tlj:,11t?0" 
(registri, evidencij e, upitnici, portari....) uspistavlj enim u skladuzakonskim i podzakonskim aktima

nosi podatke u odredenebaze
prema i proslijeduje dokumentaciju neophodnu licima zaduLenim za unos
:edene baze podataka

trudno usavr5avan

tipravnepropiseikontroliSeprovodenjezakonitosti"*@
ienja finansij skih sredstava

tro I ira formiranj e do kumenta clj e, or ganizir a duvanje radunovodstvenih isprava,
ih knjiga i finansijskih izvje5taja

saglaSava stanje imovine i obaveza u knjigovodstvenoj evidenciji sa stvarnim

i duvanje i arhiviranje finansijskih i a, dnevnika i glavne knjige
propise iz podrudja radnog praya, radunovodstva, budZeta, planiranja javne

vke, poreza i izvrSenja budZeta

vlja savjetodavnu funkciju direktora u vezi s radunovodstvenim, por"rrrim iinasijskim propisima

vodiobaveznuikontinuiranuedukacijaizoblasti.ud,.,o,offi

Kontaktira i koordinira s vanjskim institucijamu .u@
,:*ty:n^1r:I1lltnistarstvima, poreznom upravom, Zavodomzazapoitjavanje,
PIO, FZO, opdinama i sl.)

PredlaLemjereipripremanacrteakatadirektoruusvrhu"@
djelatnosti ustanove,za vrijeme trajanja izuzetnih i vaffednih okolnosti, kao i usludaju da takve okorno ti neposredno predstoje (e.g. epidemija, pandemija,
elementame nepogode i sl.)

Daje prijedloge digitalizacije i unapredenje iz svog domena u skladu sa tokov
tehnike i tehnologije

odgovoran je zapravovremeno, zakonito i pravilno obavljanje poslova iz djero
svog rada

Redovno izvjestava direktora ustanove o stanju i problemima u obavljanju poslova

:'-X:,ludleZnosti 
i predraze poduzimanje adekvatnih mjera s ciljem njihovog

?i:#:^1jlse rysfove..ulldene 
propisima, opiim aktima ustanove i u saradnji sa

direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta
Poslovijavne nabavke - Poslovijavnih nabavki za kojeje zaduzenReferent zaplani analizu odnose se na poslove ekonomske struke



PRoFTL r sTRUiNa spnnnra

adnici zatedenina poslovima referenta za plan
sa ovim odredbama a imaju ugovor o radu na
gu ovih pedagoSkih standarda i normativa.

Poslove i zadatke referenta 
^' stedenim vII stepenom strudne spreme i z,vanietnrrinl^*i-^- : ^1-^_^_

DE vr'r r wucts\rslll uunoaroa t normativa.

il*i, ;,;;;;,;::j::,:j:"1:1f:1".",ma i radnim zadacima i nisu duzni stjecati visiili drugu strudnu spremu od one koju posjeduju.
osnovu j avnog konkursa,

ma potrebi, a u skladu sa pedago5kim standardima

Ako Skola nema zaposlenog referenta za plan i analizu, za obavljanje poslova i zadataka ovogradnog mj esta moZe angaZov ati.adrrorodr,".r, 
"*"** 

"

1.3. RADNIKZAZASTITU NA RADU
POSLOVI I RADNI ZADACI

e u izradi akta o procjeni izika
e prijedlog internog akta o za5titi na radu

mjera zaitite na radu
rsi unutrasnji nadzor nad primjenom mjera zastite na radu
uZa_strudnu pomoi poslodavcu u provodenj, i ,r,
ravlja na radu

zreduje uputstva za si

"i 
i organizira periodidne preglede sredstava zarad,,r."dr,uuu i opr* lidrr.ite

rati i organiziraperiodidne preglede hemijskih, fizidkih i uiotostn st.t ortiikroklime u radnoj okolinr
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prema i organizuje osposobli fadnika 7a clnrt+^^ -^ s

vezi s radom

A lllrxffi,'",,;;;::* ;;ffi; .#;, #3: il:'.:H lhrj edenj e

ati i organizira periodid
veianimrizikom, te analiziraiz.vie1t,.ion ^r_^-.lj^,-: .

ffi#rr'zrr\urn, 
fe anahzlra izvje.taje o obavljenim periodidnim ljekarskim

vletuje poslodavca u pogledu irb"

[f:f .'"ff ;';fJ"'- n'il iko

ti3.s ydleZnom inspekci;o*,
l.6u i zaitiforn ., .Ir,, _ m ustanovamakoje se bavegurno5du i zaStitom na radu

g mjesta
PROFIL I s.|.RUiruA eDDr,.nr r

Skolama/centrima u
radu moZe obavljat lspunlava slierte(s uvjete:vv qvJvLg.

sadrzaju,nadinut;;sk;;;;;;fi 
HjflTffi i:Tffi :;fl,ffi Lfr :,X;:*Jffi*,

-qL"1;f,'#:ffi:kog 
usmle' enja i"r;*'"r:i p" *"0." radnog iskustva na

Skole u k
zaStitu na

ii:H:1ffi3,:lkodposrodavcaangaz""",i,,i,"iffi ffi ;;[,"THfl?j,?i,;tr;1;;X
'iT,"'#,?ffiff 

":",:il',:Jffi 
jil'#;ix,',[?.THTI*usmjerenjainajmanje

' - vII stepen ili visoko obrazovanje prvog 
"iuurrgoionjskog sistema studiranja

$fltil#,",tTff',:3flT:;*i::' riI *i' bodova) iz grupacije

,:H:.j,l#fl HtffiIi*;J,.Jj:#;i-ffi:;ifi "il?#ff xffift .



osnovu javnog konkursa,

potrebi, auskladurufffi

l.4.ADMINISTRATIVNI 
RADNIK

POSLOVI I RADNI ZADACI

vlja administrativne

vlja daktil

vlja poslove kopi
etara

p.oSte u knjigu djelovonog protokola
'divada nadleZnim sluZbama

i dostavlja direktoru

l,:T.",iffiff:*'

J- rYw 'rvv I uv

u:rr_ .. osiguranjem udenika r;;rl,
sludajevima povreda i njihovog,rJsurvanJa u daUnju proceduru

lra*-J- 16r tnSIItUcIJama koiejerenja/srj edodZbi/dipfo-u, .r',r"r',i
stavljanjem podataka putem akata

vrSe provjeru
neposredne saradnje

vjerodostojnosti
u Skoli, kao i

lja neophodne informacije, od vore na upite, akte institucijama itd-dokr-.r,u"ij, .udrri.ilu, EniJrri

nze r vodi arhivsku gradu
Vodi arhivsku
podzakonskim



t

Najavljuje i prima stranke

Obavlja specifidne
sekretora

kurirske poslove za potrebe skole po nalogu direktora il

VrSi aministrativno-tehnidku podrSku aZuriranja u razliditim bazama podataka
(registri, evidencije, upitnici,....) uspostavlienim u skladu sa zakonskim i
podzakonskim aktima u smislu unosa traLenlh podataka, skeniranja i prilaganja
trazenih dokumenata (odluke, rjesenja, ugovori raduna itd.), a neophodne podatke
i dokumente za unos dobija od nadleZnih sluZbi skole po nalogu direktora
U saradnji s referentom za plan i analizu popunjava i proslijeduje direktoru na
kontrolu i potpis podatke u ime Skole na zahtlevu za odobiavanje kredita radnicima
Stl{"o usavrSavanje

i u saradnji
obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opiim aktima ustanove
direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

PROFIL I STRUENA SPREMA
Poslove i zadatke administrativnog radnika mogu obavljati lica sa:. 

:l*:T,lL rl:ry""m strurdne spreme 
i stgdgnim zvanjem: maturant gimnazije iti

ekonomski tehnidar ili poslovno_pravni tehnidar ili birotehnidar ili
upravnoadministrativni tehnidar.

' PoloZenim strudnim ispitom zarads arhivskom I registraturnom gradom.
Poslove ovog radnog mjesta mogu obavljati i radnici zatedeni na poslovima administrativnog
radnika koji nemaju strudnu spremu u skladu sa ovim odredbama a imaju ugovor o radu na
neodredeno vrijeme na dan stupanja na snagu PedagoSkih standarda i normativa. Spomenuti
radnici ostaju na svojim poslovima i radnim zadacimai nisu duzni stjecati viSi stepen ili
drugu strudnu spremu od one koju posjeduju.

osnor,.u j avno g konkursa,

potrebi, a u skladu sa PedagoSkim standardima

6. OSTALO OSOBLJE ZA PODRSKU FUNKCIONISANJA I RADA SXOIT

I

2.

J

Domar 1 izvr5ilac

Dnevni duvar zaduienza
sigurnost (po smjeni)

I izvr5ilac

Radnik za servisno-tehnidku
podrSku

1 izvrSilac

4

4.t

Radnik na odrZavaniu higijene

Radnik na odrZavanju higijene (po
odjeljenju)

0,25 izvrsilaca
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Povjerenik za za!;tituna radu 1 (edan) izvrSilac - najvi5e 2 satar.A*i*q
za Skole koji zapo5ljavaju 30 ili vi5e radnika
u skladu sa pedagoSkim standardima i
normativima za osnovnu Skolu

Lice zaduZeno zaprovodenj e
mjera zaltite odpoZaru

u skladu sa Pedago5kimstandardima i
normativima za osnovnu Skolu

I (edan) izvrSilac - najviSe 2 sataseamiOrro,
za Skole koji zapo5ljavaju 30 ili viSe raJnika

Radnik na posluZivanju obroka

LOVI I RADNI ZADACI
Popravlja objekat, inventar i opremuSko@

,vrata, klupe, stolice, brave, podovi, Skolsketable i a.rgo)

Inicira potrebu angaZir anj a strudnih licaizvan Skole za opravke koje
' azilaze mo gudnosti domara

va elektro, vodo i kanalizacione instalaciie
r5i molersko-farbarske radove, u manlert obimu

rZa servisnu podrsku u prostorima ustanove ovlastenim n.-ur*
provj eru funkcionalnosti sistema protupoZarne za5tite

automatizirani s i stem vatro doj ave, pro tup o Z ar ni ap ar ati,
ridrantska mrei,ai drugo)

OrganizitadiS6enje i uredenje prostora unutar i okolo Skole/centra

omaZe radnicima na
idno)

odrZavanju higijene kada im je topotrebno (rad na visini i

Ureduje i odrZava dvoriSte Skole/centr a (trava,
ristupne staze i drugo)

drve6e, voie, mobilijar,

VrSi nadzor nad radnicima koji odrru
udu disti, zagrijani i provjetreni

Saraduj e s nastavnicima, strudnim saradnicima i ostalim radnicima

vrsi svakodnevni pregled higijenskih uvjeta, prortori-u skJJ".rt* irine se da budu zadovoljavaju6i

DOMAR



Inicirapot.buF
eratizacije rja vanredn" o"''n@

ne o redovnom odrZavanju svih

,uburlj.r" op."-" iiu,..iiuil

, irprurno- .rur-rj, ilipl"ilIffi
ne da prostori budu ravovremeno i normalno

opravke na srstemu
domara

jekta, opreme; ;..-r^;-

.^-.-"^".r, t^ulry nO)

r\qlu rla s[ucno
materijala i opreme
Obavlja i druge

PROFIT, r srprrir*l--^I--l --{Poslove i zad,atke d
- zavrSenim III ili I
gradevinske, drvne i6raLrtrvllsKg, drvne I
zavarivad ili rukoval
grij anj a ili instalater

iti
po Ii keramidar ili keramidar_
ili _podopolagad ili moler iil_ot.r_ farbari elektroenergetidar ili

elektronidar (svih usmjerenja).
Ijati i radni ci zatedeni na

nu spremu u skladu s ovim
vrueme na dan stupanja
pomenuti radnici ortuiu
pomenuti radnici ostaju

ili drusu strudrr rpr"rn,i;;" ;::l'::],lltY duini stjecati visi stepenu od one koju posjeduju.



osnovu javnog konkursa,

potrebi, a u skladu sa pedagoSti- .turau.air*

No6ni duvar zaduzen'u tigyTost angaZuje se u skolama./centrima koji nemaju instaliranprotivpozarni i protivprovalni sistem, .r'"-uj, 
"g";;;;;ig*r?.r."u;ekta i opreme i nemajuugovor o nadzoru nad objektom sa sigumosnom agencijom po objektu.

SIGURNOST
POSLOVI I RADNI ZADACI
VrSi portirske poslove na sluZb"no_ rt-r', u Skolrku
Vodi knjigu deZure sa zapaianji_a ,rToa**
primopredaje duZnosti ukoiko ima viSe izvrSilaca

uz obavezno evidentiranje

lira i nadzire ulazak i izlazakue.nit *t ot.

X"1?xliii;Jlf"lre' 
evidentira i daje 

"p

va ulazak neovlaStenih lica, p.ortor. Skol.
OdrLava prostor deZurane i no-
Skolu, ulaznog hola, stepeni5ta i dvoriSta
Brine o po5tovanju
izvod.enja nastave

kuinog reda i daje znak zvona prema utvrdenoj satnici

Brine o sigurnosti, sigurnosti
Skole

udenika i osoblja Skole,

U s-ludajevima potrebe ili uoden. 
"p^rrortipolicija, vatrogasci, hitna pomoe i siieno

alarmiranadleZne sluZbe kao Sto su

Obavlja poslove osiguranja i
preduzima druge radnie i

rohlemim,
Priprema sportsku salu i re

3,*:X"::Tl::j.^^!t "-a potrebi obavezanje, u saradnji sa direktorom i
elui)

l: T]U"ku 
radnog vremena u.Si obitu,

tnventara, opreme i drugog i eventualne kvarove, eSke i slidno evidentira uknjigu deZure
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uv orvLe sp.nJect

U sludaju potrebe

sekretara Sk
aaiie

poslove no6nos duvara zqAt,&o^^- _-
Obavlja i druge p
s direktorom ili n
miesfomjesta -J-^--YB6* rquo rilslog

PROFIL I srp r riu-l-o r,- -.llPoslove i zadatke
. zavrsenim
. nnln,Y^-i*. poloZenim s

ro'r o u" o'o g ;ud;+T,: il tri:"fi ;:,flH ":rrff Jlff :ii I po,r o,i_a dnevno g duvara
zaduzenog za sigumosl ko,Ji n"riu;, ,,.uoru ,"*r-, .nlau sa 

""i_ ;;J;;_" a imajuugovor o radu na neodredeno .rrrii",r-,. 
^^ ^ snagu pedagoskih standarda i

snagu PedagoSkih standarda i

-1aA.nim 
zadacimai nisu duZni

n".i"Jr"".l

osnovu javnog konkursa,

rema potrebi, a u skladu ru f.affi

6.3.RADNIK NA ODRZAVANJU HIGIJENE

POSLOVI I RADNI ZADACI

'vrsl dezinfekciju i hi
^YlRedovno disti i odrZava Skolsko dvoriSte

Brine o duvanju inventara i u prostorima u kojima odrZava higij



I

u kojima odriavahi
Evidentira i obavezno obavjestava neposrednog rffi

storima u koiima odrZava higijenu
Stetama pridinjenim u

vremenu u prostorima u kojima

Njeguje cvijede i drugo hortikulturno uredenje u prostorima u kojima

U saradnji s domarom ili rudriko*

:,.#::;,",T:3^:,::"11:r"" podrsku ili dnevnim J*u.o_ zaduzenim zasigurnost u periodima raspusta ; ;;";k;';;#"":;:"uT""^;:ffiT ;;
L:^::^'^,-

Dn n^+-^Lj ^L^- r:Po potrebi obavlja poslove d

te ze 47rn1,, i SlidnO

ntObavlja i druge poslove utvrde
sa.direktorom ili neposrednim rukovodiocem. a u ok
miesta

PROT{L I STRUdNA SPREMA
Poslove i zadatke radnika na od
Skolom.

osnovu j avnog konkursa,

ma potrebi, a u skladu sa pedagoskim standardima

6.4.POVJERENIK ZA ZASTITU NA RADU

DACI br.
Dobija informacije o uvjetima rada, analiru-u-p*"Ou *-

Zahtij ev a inspekcij ski preg
primjerene cilju po kojem
zanei.ania tt tokrr insnoLniio'l-^^ --^^r^r- , .!

Obavlja i druge poslove utvrJene lropisdirektorom ili neposrednim rukovoaioJ"-, a u okviru d

Zahtijev a od poslodavca d
tthlaiavanie fizike i nrlrto-i--,



PROFIL r sTRuiNA SPREMA Povjerenik za zaitituna radu mora imati odgovaraju.u
:lil"jilHl..mu 

i radno iskustvo p;;p;*o zakonskirni-poarur.orrki;rkt'i;koji 
reguliraju

Izbor: na osnovujavnog konkursa,

Broj Prema potrebi, a u skladu sa pedagoskim standardima

2' Lice zaduzeno za provodenje mjera zastite od, poLara- najvise 2 satasedmidno.

6.6. RADNIK NA rT ^DDn rz 
^

POSLOVI I RADNI ZADACI

l"*m'odenju 
mjera -sti

PROFTL I stRrtirvA SDpEn,r,r
Zaposlena lica koja s

: ::#:?::1T *udnu spremu, po pravilu, tehnidkog smjera i. poloZen ispit za protivpoZamu rayitu.
osnovu javnog konkursa,

potrebi, a u skladu sa pedagoSt i- ,tura*ai*

U OBROKA

PosluZuje obroke u odredeno vrii
Pere, disti i odlrte arrtbalaZu i vr5i ni ihorzr r dczi-fot-^i:..
iisti, pere i de
kuhinje

:#:: ff:toci 
posuda, pribora ,"

Radi generalno je kuhinjskog i trpezarijrkog p.o.to*
OdrZava distodu i higijenske
odgov ara za higij enske uviete u

uvjete u kuhinjskom
navedenom prostoru

i trpezarijskom prostoru i

Radi osiguranja provode
i angai,ovanje radnika iz red,a
I - Povier.. ilz ro -^X+i+-- -^ - it 

l""a11#k 
za zaStituna radu 1za skole koji zaposljavaju 30 ili vise radnika) - najviSe 2 sata



kire, kuhinjske krpe, stoln nadstolnjake i slidno
VrSi peglanje svih ih materijala i vrSi njihovo smj"S,urfi, **i pedi

ltora
i druge elektrouredaje u kuhinji i odstranjuje otpatke iz kuhinjskog

Osigurava sanitarne i d uvjete za spravljanje obroka
Osigurava striktno provodenje propisa u vezi
prehrambenim artiklima i kuhinj skim inventarom

sa duvanjem i rukovanjem

SvakodnevnouzimaiodlaZeuzorkehraneradimikrouiotoffi
zakonskim propisima

BrineoodrZavanjuhigijeneradnogprostoraiosobljar.o.@

i upotrebu
Vodi evidenciju o broju

Vodi raduna i odgovoran je zaaZurnovodenje 
"rid.rr"@standarda

sa nastavnicima, strudnim saradnicima i ostalim radnicimu sr.or.obavljaidrugeposloveutvrdenepropisima,opiim"k,i@
direktorom ili neposrednim rukorodio".-, a u okviru djerokruga rada radnogmjesta

PosloveizadatkeradnikanaposluZivanjuobrokuouu

' zavrsenim III stepenom strudne spreme i stedenim zanimanjem: kuhar ili poslastidarili konobar,

' zawsenim IV stepenom strudne spreme i stedenim zanimanjem: ugostiteljski

u obavljati i radnici zated,en
strudnu spremu u skladu sa
eme na dan stupanja na sna

normativa. Spomenuti radnici ostaiu na svoiim ,..,.,"t.,ri-a i radnim zadacimai nisu duZniI r 4UtUt

u posjeduju.

PRELAZNE I ZAVRSNT ONNEDBE

itan 8.

Radnici skole, duznisu izvrsavati p"rl"1,:Yr":;1'Ju .ua,o, mjesta, medusobno sara.ivati ipruiati potrebnu pomoi u odnosu na pitanja oa ,ul.arietog ir,.r.ru.

itan g.

(Radnici zateieni na radu u Skoli)

Radnici zatedeni na radu u Skoli u radnom-pravnom statusu na neodredeno vrijeme, koji neposjeduju profil i strudnu spremu utvrdenu propisom iz drana97. zakona ili pedagoskimstandardima i normativima predvidenu zatiridnamjesta, ana dan0l.og.20;4.godine imajuvise od 20 godina radnog staLauskoli, ostaju na svojim p"ril;i;; i;;i"::;;;iacimabezobaveze doSkolovanja.
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ilan 10.
(Prestanak v aLenja prethodnog propisa)

Pravilnik o unutrasnj oi organizaciji i sistem uiiri"iii:" ruriu""i dio pravilnika o radu JU oS,,earrril Sij arid.. S araj evo.

ilanlt.
agu i primjena)

024. godine.(2) odredbe ovogPravilnika primjenjivat ie se n-a konkursnu proceduru za popunjavanjeradnih mjesta za Skolsku 2025l2\r6.godirr.

uz saglasnost predstavnika sindikara Ju oS ,,Camil siiariiu, kao predsravniha radnika, Lisics Husein

Broj: 01-1-279/25

Datum: I0.04.2025.g

St<otsxoc oDBoRA

r

l1


